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Rotes Kreuz – Oberösterreich
Kompakte KV-Zusammenfassung · Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 40 Std. aus KV-Text erkannt

Monatsteiler · berechnet 173 Berechnet · gerundet

Überstundenteiler 173 aus KV-Text erkannt

Nächster Erhöhungstermin nicht bestätigt

Letzte Erhöhung / Änderung nicht bestätigt

Erhöhungsart
Noch nicht belegt · Offen

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhöhungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhöhung.

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhöhungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhöhung.

Zusammenfassung
Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprüft.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 40 Wochenstunden. Den zugehörigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.

Geltungsbereich der Kennzahlen

Monatsteiler · berechnet
173: 40 Wochenstunden × 4,33 = 173,2; auf ganze Stunden gerundet: 173. Grundlage Wochenarbeitszeit: Im Sinne des § 15 (1) des Kollektivvertrages des Österreichischen Roten Kreuzes beträgt die wöchentliche Normalarbeitszeit für die
Arbeitnehmer bzw Arbeitnehmerinnen grundsätzlich 40 Stunden, die tägliche Normalarbeitszeit grundsätzlich 8 Stunden.

173: 40 Wochenstunden × 4,33 = 173,2; auf ganze Stunden gerundet: 173. Grundlage Wochenarbeitszeit: Sanitäter bzw Sanitäterinnen im Rettungs- und Krankentransportdienst mit einer wöchentlichen Normalarbeitszeit von 40 Stunden gem Abs (1)
gebührt keine bezahlte Pause.

173: 40 Wochenstunden × 4,33 = 173,2; auf ganze Stunden gerundet: 173. Grundlage Wochenarbeitszeit: Für Arbeitnehmer bzw Arbeitnehmerinnen, die dem KA-AZG, BGBl Nr 8/1997 unterliegen, wird folgende Regelung getroffen: Gemäß § 5 (1)
KA-AZG wird festgelegt, dass Überstundenarbeit vorliegt, wenn die Tagesarbeitszeit 12 Stunden bzw die Wochenarbeitszeit 40 Stunden übersteigt.



KVInfo · Lohnmeister.at · Lohnmeister.ai Seite 2

173: 40 Wochenstunden × 4,33 = 173,2; auf ganze Stunden gerundet: 173. Grundlage Wochenarbeitszeit: Im Sinne des § 15 (1) des Kollektivvertrages beträgt die wöchentliche Normalarbeitszeit für die Arbeitnehmer bzw. Arbeitnehmerinnen
grundsätzlich 40 Stunden, die tägliche Normalarbeitszeit grundsätzlich 8 Stunden.

173: 40 Wochenstunden × 4,33 = 173,2; auf ganze Stunden gerundet: 173. Grundlage Wochenarbeitszeit: Im Sinne des § 15 (1) des Kollektivvertrages des Österreichischen Roten Kreuzes beträgt die wöchentliche Normalarbeitszeit für die
Arbeitnehmer bzw. Arbeitnehmerinnen grundsätzlich 40 Stunden, die tägliche Normalarbeitszeit grundsätzlich 8 Stunden.

173: 40 Wochenstunden × 4,33 = 173,2; auf ganze Stunden gerundet: 173. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die wöchentliche Normalarbeitszeit beträgt grundsätzlich 40 Stunden.

Rahmen-KV beim Herausgeber · 2026

Vollständiger KV beim Herausgeber
Rotes Kreuz – allgemeiner KV-Teil 2026

Österreichisches Rotes Kreuz · 2026 · Allgemeiner Teil für die erfassten Rotkreuz-Organisationen. Nur zusammen mit dem jeweiligen Landesanhang lesen; der Landesanhang enthält ergänzende Entgelt- und Sonderbestimmungen.

Rotes Kreuz Oberösterreich – Landesanhang 2026

Österreichisches Rotes Kreuz · 2026 · Ergänzt den allgemeinen Teil ausschließlich für Oberösterreich; Geltungsbereich und Ausnahmen im Anhang beachten.

Rotes Kreuz – allgemeiner Teil und alle Landesanhänge

Österreichisches Rotes Kreuz · 2026 · Offizielles Verzeichnis; den passenden Landesanhang gemeinsam mit dem allgemeinen Teil verwenden.

Verlinkte Herausgeberfassung; historische Tabellen und gespeicherte Auszüge können einen anderen Stand haben.

https://www.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/PDF/Vorschriften_und_Richtlinien/Kollektivvertrag_2026/Allgemeiner_Teil.pdf
https://www.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/PDF/Vorschriften_und_Richtlinien/Kollektivvertrag_2026/Allgemeiner_Teil.pdf
https://www.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/PDF/Vorschriften_und_Richtlinien/Kollektivvertrag_2026/Anhang_Oberoesterreich.pdf
https://www.roteskreuz.at/kollektivvertrag
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Rotes Kreuz – Oberösterreich

Gehaltshöhe
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

GSt. Jahre Funktionslaufbahn (RK)
1. 1. 2025

25 24 23 22 21

Euro

1 1– 2 2.313,80 2.353,10 2.401,70 2.460,10 2.528,70

2 3– 4 2.347,40 2.389,90 2.442,10 2.503,80 2.575,10

3 5– 6 2.381,60 2.428,40 2.483,80 2.548,10 2.621,40

4 7– 8 2.418,30 2.467,80 2.525,60 2.592,00 2.668,10

5 9–10 2.456,20 2.507,60 2.567,50 2.635,70 2.715,10

6 11–13 2.494,00 2.547,80 2.609,00 2.679,50 2.762,70

7 14–16 2.532,40 2.587,10 2.650,70 2.724,60 2.809,90

8 17–19 2.570,30 2.627,10 2.693,10 2.769,60 2.858,00

9 20–22 2.608,70 2.666,90 2.735,70 2.814,50 2.907,90

10 23–25 2.646,80 2.707,20 2.778,00 2.859,30 2.959,80

11 26–29 2.685,10 2.747,30 2.820,90 2.906,70 3.011,30

12 30–33 2.724,00 2.788,60 2.863,30 2.955,90 3.062,90

13 34–37 2.762,70 2.829,30 2.908,60 3.004,10 3.114,10

14 38–41 2.801,70 2.869,20 2.954,90 3.052,90 3.165,80

15 42–45 2.840,60 2.913,30 3.001,40 3.101,70 3.217,40

Rahmen-KV beim Herausgeber · 2026

https://www.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/PDF/Vorschriften_und_Richtlinien/Kollektivvertrag_2026/Allgemeiner_Teil.pdf
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Rotes Kreuz – Oberösterreich

Gehaltshöhe
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

GSt. Jahre Funktionslaufbahn (RK)
1. 1. 2025

20 19 18 17 16

Euro

1 1– 2 2.607,50 2.698,20 2.804,90 2.931,80 3.084,60

2 3– 4 2.656,40 2.752,50 2.862,40 2.999,70 3.157,90

3 5– 6 2.706,60 2.806,00 2.924,50 3.067,10 3.231,50

4 7– 8 2.756,80 2.859,70 2.987,00 3.134,70 3.304,10

5 9–10 2.807,40 2.917,30 3.049,90 3.202,40 3.377,20

6 11–13 2.857,70 2.975,80 3.112,20 3.269,60 3.450,40

7 14–16 2.910,90 3.034,00 3.175,00 3.337,20 3.522,40

8 17–19 2.966,00 3.092,40 3.237,50 3.404,70 3.595,20

9 20–22 3.020,80 3.151,00 3.300,10 3.471,40 3.667,90

10 23–25 3.075,10 3.209,30 3.363,00 3.538,40 3.740,20

11 26–29 3.129,80 3.267,30 3.424,90 3.605,10 3.812,40

12 30–33 3.184,30 3.325,20 3.487,40 3.672,10 3.885,40

13 34–37 3.238,70 3.384,00 3.549,20 3.738,70 3.957,40

14 38–41 3.293,40 3.441,70 3.611,60 3.805,70 4.030,30

15 42–45 3.348,50 3.499,90 3.673,10 3.872,70 4.102,50

Rahmen-KV beim Herausgeber · 2026

https://www.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/PDF/Vorschriften_und_Richtlinien/Kollektivvertrag_2026/Allgemeiner_Teil.pdf
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Rotes Kreuz – Oberösterreich

Gehaltshöhe
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

GSt. Jahre Funktionslaufbahn (RK)
1. 1. 2025

15 14 13 12 11

Euro

1 1– 2 3.260,30 3.461,50 3.690,90 3.955,50 4.259,30

2 3– 4 3.339,80 3.548,00 3.786,40 4.060,20 4.375,30

3 5– 6 3.419,20 3.633,80 3.880,80 4.164,70 4.491,30

4 7– 8 3.498,50 3.720,50 3.975,40 4.269,60 4.607,80

5 9–10 3.577,70 3.806,70 4.070,60 4.374,30 4.722,80

6 11–13 3.656,60 3.893,30 4.165,30 4.479,20 4.837,10

7 14–16 3.735,50 3.980,00 4.260,10 4.584,10 4.951,00

8 17–19 3.814,90 4.066,20 4.355,10 4.688,10 5.065,50

9 20–22 3.893,60 4.152,50 4.450,20 4.791,60 5.179,60

10 23–25 3.972,80 4.239,00 4.545,60 4.894,80 5.294,10

11 26–29 4.051,70 4.325,70 4.640,20 4.997,60 5.408,30

12 30–33 4.130,70 4.411,80 4.734,60 5.101,50 5.522,90

13 34–37 4.209,40 4.498,20 4.827,30 5.204,50 5.636,90

14 38–41 4.288,30 4.585,60 4.921,50 5.307,30 5.751,10

15 42–45 4.367,30 4.671,70 5.014,60 5.411,10 5.865,40

Rahmen-KV beim Herausgeber · 2026

https://www.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/PDF/Vorschriften_und_Richtlinien/Kollektivvertrag_2026/Allgemeiner_Teil.pdf
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Rotes Kreuz – Oberösterreich

Gehaltshöhe
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

GSt. Jahre Funktionslaufbahn (RK)
1. 1. 2025

10 9 8 7 6

Euro

1 1– 2 4.609,70 5.006,40 5.462,00 5.986,00 6.587,90

2 3– 4 4.737,30 5.148,00 5.620,30 6.163,70 6.788,40

3 5– 6 4.864,60 5.289,50 5.779,20 6.341,90 6.988,60

4 7– 8 4.991,20 5.431,40 5.937,60 6.519,80 7.189,00

5 9–10 5.118,50 5.573,00 6.096,40 6.697,70 7.389,40

6 11–13 5.245,80 5.714,40 6.254,80 6.875,60 7.589,60

7 14–16 5.372,90 5.855,90 6.413,50 7.053,60 7.790,10

8 17–19 5.500,00 5.997,70 6.572,10 7.231,90 7.990,40

9 20–22 5.627,10 6.139,20 6.730,90 7.409,60 8.190,80

10 23–25 5.753,80 6.281,00 6.889,30 7.587,70 8.390,80

11 26–29 5.881,40 6.422,40 7.047,50 7.765,60 8.591,40

12 30–33 6.008,30 6.563,90 7.206,60 7.943,80 8.791,60

13 34–37 6.135,30 6.705,70 7.365,10 8.122,30 8.992,00

14 38–41 6.262,50 6.846,90 7.523,70 8.300,10 9.191,90

15 42–45 6.389,80 6.988,80 7.682,70 8.478,00 9.392,40

Rahmen-KV beim Herausgeber · 2026

https://www.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/PDF/Vorschriften_und_Richtlinien/Kollektivvertrag_2026/Allgemeiner_Teil.pdf
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Rotes Kreuz – Oberösterreich

Gehaltshöhe
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

GSt. Jahre Funktionslaufbahn (RK)
1. 1. 2025

5 4 3 2 1

Euro

1 1– 2 7.281,00 8.077,50 8.994,20 10.047,80 11.259,50

2 3– 4 7.506,90 8.333,00 9.283,30 10.375,90 11.632,60

3 5– 6 7.733,30 8.588,60 9.572,70 10.704,50 12.006,10

4 7– 8 7.958,60 8.844,20 9.861,90 11.033,10 12.379,40

5 9–10 8.184,60 9.099,70 10.151,40 11.361,40 12.753,00

6 11–13 8.411,10 9.355,30 10.441,00 11.690,10 13.120,50

7 14–16 8.636,80 9.610,70 10.730,10 12.019,00 13.481,30

8 17–19 8.863,20 9.866,40 11.019,70 12.347,40 13.842,10

9 20–22 9.089,10 10.121,70 11.309,00 12.685,00 14.202,70

10 23–25 9.315,20 10.377,00 11.598,40 13.002,50 14.563,40

11 26–29 9.541,00 10.632,50 11.887,90 13.320,10 14.924,30

12 30–33 9.766,90 10.888,20 12.177,20 13.637,50 15.285,00

13 34–37 9.993,20 11.143,80 12.466,20 13.955,30 15.645,70

14 38–41 10.219,20 11.399,20 12.756,00 14.272,60 16.006,60

15 42–45 10.444,70 11.654,50 13.041,80 14.590,20 16.367,50

Rahmen-KV beim Herausgeber · 2026

Herausgeber & Originaldownloads

https://www.roteskreuz.at/fileadmin/user_upload/PDF/Vorschriften_und_Richtlinien/Kollektivvertrag_2026/Allgemeiner_Teil.pdf
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Österreichisches Rotes Kreuz · KV und neun Landesanhänge

Haftungsausschluss & Anwendung
Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben können unvollständig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag prüfen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhöhungen. Zwingende gesetzliche Ansprüche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlässigkeit und Personenschäden, bleiben unberührt. Vollständige Nutzungshinweise auf KVInfo.

https://www.roteskreuz.at/kollektivvertrag
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