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KVInfo. | Ein Service der Lohnmeister GmbH

Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)
Kompakte KV-Zusammenfassung · Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 39 Std. aus KV-Text erkannt

Monatsteiler · Normalstunde 168,7 / 173 Mehrere Regelungen

Überstundenteiler im Quellenstand nicht belegt im Quellenstand nicht belegt

Nächster Erhöhungstermin nicht bestätigt

Letzte Erhöhung / Änderung nicht bestätigt

Erhöhungsart
Noch nicht belegt · Offen

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhöhungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhöhung.

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhöhungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhöhung.

Zusammenfassung
Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprüft.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 39 Wochenstunden. Den zugehörigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.

Geltungsbereich der Kennzahlen

Monatsteiler
173: Überstunden an Werktagen werden mit dem gesetzlichen Zuschlag von 50 % auf das auf die Normalstunde entfallende Entgelt, das ist 1/173 des Monatsgrundlohns pro Stunde bei 40 Wochenstunden bzw. 1/168,7 des Monatsgrundlohns pro
Stunde bei 39 Wochenstunden, vergütet.

168,7: Überstunden an Werktagen werden mit dem gesetzlichen Zuschlag von 50 % auf das auf die Normalstunde entfallende Entgelt, das ist 1/173 des Monatsgrundlohns pro Stunde bei 40 Wochenstunden bzw. 1/168,7 des Monatsgrundlohns pro
Stunde bei 39 Wochenstunden, vergütet.

173: Überstunden an Sonntagen und gesetzlichen Feiertagen werden mit einem 100-%igen Aufschlag auf das auf die Normalstunde entfallende Entgelt, das ist 1/173 des Monatsgrundlohns pro Stunde bei 40 Wochenstunden bzw. 1/168,7 des
Monatsgrundlohns pro Stunde bei 39 Wochenstunden pro Stunde, vergütet.
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168,7: Überstunden an Sonntagen und gesetzlichen Feiertagen werden mit einem 100-%igen Aufschlag auf das auf die Normalstunde entfallende Entgelt, das ist 1/173 des Monatsgrundlohns pro Stunde bei 40 Wochenstunden bzw. 1/168,7 des
Monatsgrundlohns pro Stunde bei 39 Wochenstunden pro Stunde, vergütet.

173: Überstunden an Werktagen werden mit dem gesetzlichen Zuschlag von 50 % auf das auf die Normalstunde entfallende Entgelt, das ist 1/173 des Monatsgrundlohns pro Stunde bei 40 Wochenstunden bzw. 1/168,7 des Monatsgrundlohns pro
Stunde bei 39 Wochenstunden bzw. 164,4 des Monatsgrundlohnes pro Stunde bei 38 Wochenstunden, vergütet.

168,7: Überstunden an Werktagen werden mit dem gesetzlichen Zuschlag von 50 % auf das auf die Normalstunde entfallende Entgelt, das ist 1/173 des Monatsgrundlohns pro Stunde bei 40 Wochenstunden bzw. 1/168,7 des Monatsgrundlohns pro
Stunde bei 39 Wochenstunden bzw. 164,4 des Monatsgrundlohnes pro Stunde bei 38 Wochenstunden, vergütet.

173: Überstunden an Sonntagen und gesetzlichen Feiertagen werden mit einem 100-%igen Aufschlag auf das auf die Normalstunde entfallende Entgelt, das ist 1/173 des Monatsgrundlohns pro Stunde bei 40 Wochenstunden bzw. 1/168,7 des
Monatsgrundlohns pro Stunde bei 39 Wochenstunden bzw. 164,4 des Monatsgrundlohnes pro Stunde bei 38 Wochenstunden pro Stunde, vergütet.

168,7: Überstunden an Sonntagen und gesetzlichen Feiertagen werden mit einem 100-%igen Aufschlag auf das auf die Normalstunde entfallende Entgelt, das ist 1/173 des Monatsgrundlohns pro Stunde bei 40 Wochenstunden bzw. 1/168,7 des
Monatsgrundlohns pro Stunde bei 39 Wochenstunden bzw. 164,4 des Monatsgrundlohnes pro Stunde bei 38 Wochenstunden pro Stunde, vergütet.

Originalquelle

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

Schema ab 01.06.2026
Gültig ab 01.06.2026 · Vollständige Tabelle

Stufe Dienstjahr A1 A2 A3 B1 C1 C2 D1

1 1. und 2. DJ 4.714,21 4.436,13 4.227,57 3.674,50 3.385,30 3.287,97 3.176,74

2 3. und 4. DJ 4.778,16 4.500,07 4.291,51 3.738,43 3.449,23 3.351,89 3.240,68

3 5. und 6. DJ 4.842,08 4.564,00 4.355,42 3.802,37 3.513,16 3.415,82 3.304,60

4 7. und 8. DJ 4.906,03 4.627,93 4.419,38 3.866,30 3.577,07 3.479,74 3.368,51

5 9. und 10. DJ 4.969,94 4.691,85 4.483,31 3.930,23 3.641,01 3.543,68 3.432,46

6 11. und 12. DJ 5.033,86 4.755,77 4.547,21 3.994,14 3.704,93 3.607,61 3.496,38

7 13. und 14. DJ 5.097,81 4.819,73 4.611,17 4.058,09 3.768,88 3.671,55 3.560,31

8 15. und 16. DJ 5.161,71 4.883,63 4.675,07 4.122,00 3.832,82 3.735,49 3.624,26

9 17. und 18. DJ 5.225,64 4.947,56 4.739,00 4.185,93 3.896,72 3.799,40 3.688,14

10 19. und 20. DJ 5.289,57 5.011,49 4.802,94 4.249,87 3.960,67 3.863,34 3.752,08

11 21. und 22. DJ 5.353,52 5.075,44 4.866,87 4.313,80 4.024,58 3.927,23 3.816,00

12 23. und 24. DJ 5.417,44 5.139,36 4.930,80 4.377,74 4.088,53 3.991,18 3.879,94

13 25. und 26. DJ 5.481,35 5.203,28 4.994,70 4.441,63 4.152,43 4.055,10 3.943,87

14 27. und 28. DJ 5.545,28 5.267,21 5.058,63 4.505,56 4.216,35 4.119,03 4.007,80

15 29. und 30. DJ 5.609,22 5.331,15 5.122,56 4.569,51 4.280,33 4.182,99 4.071,75

16 31. und 32. DJ 5.673,19 5.395,11 5.186,55 4.633,47 4.345,01 4.247,68 4.136,44

17 33. und 34. DJ 5.738,14 5.460,05 5.251,48 4.698,40 4.409,97 4.312,64 4.201,41

18 35. und 36. DJ 5.803,07 5.525,00 5.316,42 4.763,38 4.474,92 4.377,58 4.266,35

19 37. und 38. DJ 5.868,02 5.589,94 5.381,38 4.828,32 4.539,86 4.442,54 4.331,31

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

Schema ab 01.06.2026
Gültig ab 01.06.2026 · Vollständige Tabelle

Stufe Dienstjahr D2 E F1 F G H I

1 1. und 2. DJ 2.968,77 2.760,79 2.676,75 2.607,84 2.399,29 2.221,24 2.122,28

2 3. und 4. DJ 3.026,30 2.811,94 2.727,91 2.659,00 2.450,43 2.272,36 2.148,33

3 5. und 6. DJ 3.083,85 2.863,11 2.779,06 2.710,15 2.501,57 2.323,53 2.189,67

4 7. und 8. DJ 3.141,36 2.914,22 2.830,17 2.761,27 2.552,71 2.374,68 2.228,65

5 9. und 10. DJ 3.198,91 2.965,35 2.881,30 2.812,40 2.603,85 2.425,80 2.271,51

6 11. und 12. DJ 3.256,45 3.016,51 2.932,46 2.863,57 2.655,01 2.476,95 2.312,46

7 13. und 14. DJ 3.313,97 3.067,65 2.983,60 2.914,70 2.706,14 2.528,08 2.353,65

8 15. und 16. DJ 3.371,50 3.118,78 3.034,75 2.965,83 2.757,28 2.579,23 2.394,85

9 17. und 18. DJ 3.429,06 3.169,94 3.085,90 3.016,99 2.808,44 2.630,35 2.435,92

10 19. und 20. DJ 3.486,59 3.221,08 3.137,05 3.068,14 2.859,57 2.681,51 2.476,85

11 21. und 22. DJ 3.544,11 3.272,22 3.188,17 3.119,27 2.910,69 2.732,66 2.509,37

12 23. und 24. DJ 3.601,66 3.323,36 3.239,31 3.170,42 2.961,87 2.783,84 2.542,02

13 25. und 26. DJ 3.659,20 3.374,50 3.290,45 3.221,56 3.013,00 2.834,95 2.570,83

14 27. und 28. DJ 3.716,74 3.425,65 3.341,60 3.272,69 3.064,13 2.886,08 2.603,21

15 29. und 30. DJ 3.774,27 3.476,78 3.392,74 3.323,82 3.115,28 2.937,23 2.632,98

16 31. und 32. DJ 3.832,30 3.528,13 3.444,08 3.375,18 3.166,60 2.988,81 2.664,39

17 33. und 34. DJ 3.890,74 3.580,09 3.496,04 3.427,14 3.218,59 3.040,74 2.695,68

18 35. und 36. DJ 3.949,20 3.632,04 3.547,98 3.479,08 3.270,52 3.092,73 2.726,81

19 37. und 38. DJ 4.007,63 3.683,96 3.599,90 3.531,01 3.322,46 3.144,87 2.757,83

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

KAP - KV 2026
Gültig ab 01.03.2025 · Vollständige Tabelle

Zulagen ab 1.3.2025

1. Nachtdienstzulage 20 bis 6 Uhr, bis zur vollendeten 4. Stunde pro Stunde € 6,07

bei einem Dienst von mehr als 4 Stunden € 48,32

2. Sonntagsdienstzulage Sonntagsdienstzulage bis zur vollendeten 4. Stunde € 6,07

pro Stunde bei einem Dienst von mehr als
4 Stunden

€ 48,31

3. Überstundenpauschale pro Wochenstunde vom KV-Mindestgehalt entsprechend der jeweiligen
Einstufung

3,75%

4. Rufbereitschaft pro Stunde € 3,67

5. Zulage für Weiterbildung Pflegepersonen mit Weiterbildung gemäße §64 GuKG auf einem
Dienstposten, der diese Weiterbildung schriftlich vereinbart voraussetzt
(Teilzeit aliquot)

€ 85,03

6. SEG Zulage Reinigung Dienstnehmer*innen der Verwendungsgruppe I (Arbeiter*innen) in der
Reingiung in Pflegeheimen mit überwiegender Tätigkeit bei BewohnerInnen
Basis 39 Stunden (Teilzeit aliquot)

€ 140,35

7. SEG Zulage Pflegepersonen und MTD Dienstnehmer*innen der Verwendungsgruppen A1 bis D2 mit Tätigkeit in
der Pflege oder Betreuung bei BewohnerInnen, Basis 39 Stunden (Teilzeit
aliquot)

€ 334,16

8. SEG Zulage Pflegepersonen, Heimhilfe und MAB Dienstnehmer*innen der Verwendungsgruppen E bis H mit Tätigkeit in der
Pflege oder Betreuung bei BewohnerInnen, Basis 39 Stunden (Teilzeit
aliquot)

€ 294,36

9 Pauschale gemäß § 3 Abs 9 und 9a € 72,16

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

KAP - KV 2026
Gültig ab 01.06.2026 · Vollständige Tabelle

Zulagen ab 01.06.2026

1. Nachtdienstzulage 20 bis 6 Uhr, bis zur vollendeten 4. Stunde pro Stunde € 6,22

bei einem Dienst von mehr als 4 Stunden € 49,53

2. Sonntagsdienstzulage Sonntagsdienstzulage bis zur vollendeten 4. Stunde € 6,23

pro Stunde bei einem Dienst von mehr als
4 Stunden

€ 49,52

3. Überstundenpauschale pro Wochenstunde vom KV-Mindestgehalt entsprechend der jeweiligen
Einstufung

3,75%

4. Rufbereitschaft pro Stunde € 3,77

5. Zulage für Weiterbildung Pflegepersonen mit Weiterbildung gemäße §64 GuKG auf einem
Dienstposten, der diese Weiterbildung schriftlich vereinbart voraussetzt
(Teilzeit aliquot)

€ 87,16

6. SEG Zulage Reinigung Dienstnehmer*innen der Verwendungsgruppe I (Arbeiter*innen) in der
Reingiung in Pflegeheimen mit überwiegender Tätigkeit bei BewohnerInnen
Basis 39 Stunden (Teilzeit aliquot)

€ 143,86

7. SEG Zulage Pflegepersonen und MTD Dienstnehmer*innen der Verwendungsgruppen A1 bis D2 mit Tätigkeit in
der Pflege oder Betreuung bei BewohnerInnen, Basis 39 Stunden (Teilzeit
aliquot)

€ 342,52

8. SEG Zulage Pflegepersonen, Heimhilfe und MAB Dienstnehmer*innen der Verwendungsgruppen E bis H mit Tätigkeit in der
Pflege oder Betreuung bei BewohnerInnen, Basis 39 Stunden (Teilzeit
aliquot)

€ 301,72

9 Pauschale gemäß § 3 Abs 9 und 9a € 73,96

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

Schema bis 31.05.2026
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Stufe Dienstjahr A1 A2 A3 B1 C1 C2 D1

1 1. und 2. DJ 4.599,23 4.327,93 4.124,46 3.584,88 3.302,73 3.207,77 3.099,25

2 3. und 4. DJ 4.661,62 4.390,31 4.186,84 3.647,25 3.365,10 3.270,14 3.161,63

3 5. und 6. DJ 4.723,98 4.452,68 4.249,19 3.709,63 3.427,47 3.332,51 3.224,00

4 7. und 8. DJ 4.786,37 4.515,05 4.311,59 3.772,00 3.489,83 3.394,87 3.286,35

5 9. und 10. DJ 4.848,73 4.577,41 4.373,96 3.834,37 3.552,21 3.457,25 3.348,74

6 11. und 12. DJ 4.911,09 4.639,78 4.436,30 3.896,72 3.614,57 3.519,62 3.411,10

7 13. und 14. DJ 4.973,48 4.702,17 4.498,71 3.959,12 3.676,96 3.582,00 3.473,47

8 15. und 16. DJ 5.035,81 4.764,52 4.561,04 4.021,43 3.739,34 3.644,38 3.535,86

9 17. und 18. DJ 5.098,18 4.826,89 4.623,41 4.083,83 3.801,68 3.706,73 3.598,19

10 19. und 20. DJ 5.160,55 4.889,26 4.685,79 4.146,21 3.864,07 3.769,11 3.660,57

11 21. und 22. DJ 5.222,94 4.951,65 4.748,16 4.208,58 3.926,42 3.831,45 3.722,93

12 23. und 24. DJ 5.285,30 5.014,01 4.810,53 4.270,97 3.988,81 3.893,84 3.785,31

13 25. und 26. DJ 5.347,66 5.076,37 4.872,89 4.333,30 4.051,16 3.956,20 3.847,68

14 27. und 28. DJ 5.410,03 5.138,74 4.935,25 4.395,67 4.113,51 4.018,57 3.910,05

15 29. und 30. DJ 5.472,41 5.201,12 4.997,62 4.458,06 4.175,93 4.080,97 3.972,44

16 31. und 32. DJ 5.534,82 5.263,52 5.060,05 4.520,46 4.239,04 4.144,08 4.035,55

17 33. und 34. DJ 5.598,18 5.326,88 5.123,40 4.583,81 4.302,41 4.207,45 4.098,94

18 35. und 36. DJ 5.661,54 5.390,24 5.186,75 4.647,20 4.365,78 4.270,81 4.162,29

19 37. und 38. DJ 5.724,90 5.453,60 5.250,13 4.710,55 4.429,13 4.334,19 4.225,67

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

Schema bis 31.05.2026
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Stufe Dienstjahr D2 E F1 F G H I

1 1. und 2. DJ 2.896,36 2.693,45 2.611,46 2.544,24 2.340,77 2.167,06 2.070,52

2 3. und 4. DJ 2.952,49 2.743,36 2.661,38 2.594,14 2.390,67 2.216,94 2.095,94

3 5. und 6. DJ 3.008,64 2.793,28 2.711,28 2.644,05 2.440,55 2.266,86 2.136,27

4 7. und 8. DJ 3.064,74 2.843,14 2.761,14 2.693,92 2.490,45 2.316,76 2.174,29

5 9. und 10. DJ 3.120,89 2.893,03 2.811,02 2.743,81 2.540,34 2.366,64 2.216,11

6 11. und 12. DJ 3.177,03 2.942,93 2.860,94 2.793,73 2.590,25 2.416,53 2.256,26

7 13. und 14. DJ 3.233,14 2.992,83 2.910,82 2.843,61 2.640,13 2.466,42 2.296,25

8 15. und 16. DJ 3.289,27 3.042,73 2.960,73 2.893,50 2.690,03 2.516,32 2.336,40

9 17. und 18. DJ 3.345,42 3.092,62 3.010,64 2.943,40 2.739,94 2.566,20 2.376,50

10 19. und 20. DJ 3.401,55 3.142,52 3.060,53 2.993,31 2.789,82 2.616,10 2.416,50

11 21. und 22. DJ 3.457,66 3.192,41 3.110,48 3.043,19 2.839,70 2.666,01 2.448,17

12 23. und 24. DJ 3.513,81 3.242,31 3.160,30 3.093,09 2.889,62 2.715,94 2.480,17

13 25. und 26. DJ 3.569,95 3.292,31 3.210,20 3.142,99 2.939,51 2.765,89 2.508,12

14 27. und 28. DJ 3.626,09 3.342,10 3.260,09 3.192,87 2.989,39 2.815,69 2.539,76

15 29. und 30. DJ 3.682,22 3.391,98 3.309,99 3.242,75 3.039,30 2.865,59 2.568,76

16 31. und 32. DJ 3.738,83 3.442,08 3.360,08 3.292,86 3.089,36 2.915,91 2.599,49

17 33. und 34. DJ 3.795,85 3.492,77 3.410,77 3.343,55 3.140,09 2.966,57 2.629,93

18 35. und 36. DJ 3.852,88 3.543,45 3.461,45 3.394,22 3.190,76 3.017,30 2.660,31

19 37. und 38. DJ 3.909,88 3.594,11 3.512,10 3.444,89 3.241,42 3.068,16 2.690,57

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

KAP - KV 2026 - Lehrlinge und Praktikanten
Gültig ab 01.03.2025 · Vollständige Tabelle

Zulagen ab 1.3.2025

1. Lehrlinge im ersten Lehrjahr € 928,55

im zweiten Lehrjahr € 1.062,80

Lehrlinge im dritten Lehrjahr € 1.454,36

Lehrlinge ab dem vierten Lehrjahr € 1.599,80

2. Ferialbeschäftigte Ferialbeschäftigte im ersten Monat einer Beschäftigung beim selben
Dienstgeber

€ 929,40

sonstige Ferialbeschäftigte € 1.154,15

Originalquelle

Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

KAP - KV 2026 - Lehrlinge und Praktikanten
Gültig ab 01.06.2026 · Vollständige Tabelle

Zulagen ab 01.06.2026

1. Lehrlinge im ersten Lehrjahr € 951,77

im zweiten Lehrjahr € 1.089,37

Lehrlinge im dritten Lehrjahr € 1.490,72

Lehrlinge ab dem vierten Lehrjahr € 1.639,79

2. Ferialbeschäftigte Ferialbeschäftigte im ersten Monat einer Beschäftigung beim selben
Dienstgeber

€ 952,64

sonstige Ferialbeschäftigte € 1.183,00

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2763_de
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

Anhang III
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Stufe Dienstjahr A1 A2 A3 B1 C1 C2 D1

1 1. und 2. DJ 4.599,23 4.327,93 4.124,46 3.584,88 3.302,73 3.207,77 3.099,25

2 3. und 4. DJ 4.661,62 4.390,31 4.186,84 3.647,25 3.365,10 3.270,14 3.161,63

3 5. und 6. DJ 4.723,98 4.452,68 4.249,19 3.709,63 3.427,47 3.332,51 3.224,00

4 7. und 8. DJ 4.786,37 4.515,05 4.311,59 3.772,00 3.489,83 3.394,87 3.286,35

5 9. und 10. DJ 4.848,73 4.577,41 4.373,96 3.834,37 3.552,21 3.457,25 3.348,74

6 11. und 12. DJ 4.911,09 4.639,78 4.436,30 3.896,72 3.614,57 3.519,62 3.411,10

7 13. und 14. DJ 4.973,48 4.702,17 4.498,71 3.959,12 3.676,96 3.582,00 3.473,47

8 15. und 16. DJ 5.035,81 4.764,52 4.561,04 4.021,43 3.739,34 3.644,38 3.535,86

9 17. und 18. DJ 5.098,18 4.826,89 4.623,41 4.083,83 3.801,68 3.706,73 3.598,19

10 19. und 20. DJ 5.160,55 4.889,26 4.685,79 4.146,21 3.864,07 3.769,11 3.660,57

11 21. und 22. DJ 5.222,94 4.951,65 4.748,16 4.208,58 3.926,42 3.831,45 3.722,93

12 23. und 24. DJ 5.285,30 5.014,01 4.810,53 4.270,97 3.988,81 3.893,84 3.785,31

13 25. und 26. DJ 5.347,66 5.076,37 4.872,89 4.333,30 4.051,16 3.956,20 3.847,68

14 27. und 28. DJ 5.410,03 5.138,74 4.935,25 4.395,67 4.113,51 4.018,57 3.910,05

15 29. und 30. DJ 5.472,41 5.201,12 4.997,62 4.458,06 4.175,93 4.080,97 3.972,44

16 31. und 32. DJ 5.534,82 5.263,52 5.060,05 4.520,46 4.239,04 4.144,08 4.035,55

17 33. und 34. DJ 5.598,18 5.326,88 5.123,40 4.583,81 4.302,41 4.207,45 4.098,94

18 35. und 36. DJ 5.661,54 5.390,24 5.186,75 4.647,20 4.365,78 4.270,81 4.162,29

19 37. und 38. DJ 5.724,90 5.453,60 5.250,13 4.710,55 4.429,13 4.334,19 4.225,67
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Anhang III
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Stufe Dienstjahr D2 E F1 F G H I

1 1. und 2. DJ 2.896,36 2.693,45 2.611,46 2.544,24 2.340,77 2.167,06 2.070,52

2 3. und 4. DJ 2.952,49 2.743,36 2.661,38 2.594,14 2.390,67 2.216,94 2.095,94

3 5. und 6. DJ 3.008,64 2.793,28 2.711,28 2.644,05 2.440,55 2.266,86 2.136,27

4 7. und 8. DJ 3.064,74 2.843,14 2.761,14 2.693,92 2.490,45 2.316,76 2.174,29

5 9. und 10. DJ 3.120,89 2.893,03 2.811,02 2.743,81 2.540,34 2.366,64 2.216,11

6 11. und 12. DJ 3.177,03 2.942,93 2.860,94 2.793,73 2.590,25 2.416,53 2.256,26

7 13. und 14. DJ 3.233,14 2.992,83 2.910,82 2.843,61 2.640,13 2.466,42 2.296,25

8 15. und 16. DJ 3.289,27 3.042,73 2.960,73 2.893,50 2.690,03 2.516,32 2.336,40

9 17. und 18. DJ 3.345,42 3.092,62 3.010,64 2.943,40 2.739,94 2.566,20 2.376,50

10 19. und 20. DJ 3.401,55 3.142,52 3.060,53 2.993,31 2.789,82 2.616,10 2.416,50

11 21. und 22. DJ 3.457,66 3.192,41 3.110,48 3.043,19 2.839,70 2.666,01 2.448,17

12 23. und 24. DJ 3.513,81 3.242,31 3.160,30 3.093,09 2.889,62 2.715,94 2.480,17

13 25. und 26. DJ 3.569,95 3.292,31 3.210,20 3.142,99 2.939,51 2.765,89 2.508,12

14 27. und 28. DJ 3.626,09 3.342,10 3.260,09 3.192,87 2.989,39 2.815,69 2.539,76

15 29. und 30. DJ 3.682,22 3.391,98 3.309,99 3.242,75 3.039,30 2.865,59 2.568,76

16 31. und 32. DJ 3.738,83 3.442,08 3.360,08 3.292,86 3.089,36 2.915,91 2.599,49

17 33. und 34. DJ 3.795,85 3.492,77 3.410,77 3.343,55 3.140,09 2.966,57 2.629,93

18 35. und 36. DJ 3.852,88 3.543,45 3.461,45 3.394,22 3.190,76 3.017,30 2.660,31

19 37. und 38. DJ 3.909,88 3.594,11 3.512,10 3.444,89 3.241,42 3.068,16 2.690,57
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

(Pflegeheime 2025)
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

KAP - KV 2025

Zulagen ab 1.3.2025

1. Nachtdienstzulage 20 bis 6 Uhr, bis zur vollendeten 4. Stunde pro Stunde € 6,07

bei einem Dienst von mehr als 4 Stunden € 48,32

2. Sonntagsdienstzulage Sonntagsdienstzulage bis zur vollendeten 4. Stunde € 6,07

pro Stunde bei einem Dienst von mehr als
4 Stunden

€ 48,31

3. Überstundenpauschale pro Wochenstunde vom KV-Mindestgehalt entsprechend der jeweiligen
Einstufung

3,75%

4. Rufbereitschaft pro Stunde € 3,67

5. Zulage für Weiterbildung Pflegepersonen mit Weiterbildung gemäße §64 GuKG auf einem
Dienstposten, der diese Weiterbildung schriftlich vereinbart voraussetzt
(Teilzeit aliquot)

€ 85,03

6. SEG Zulage Reinigung Dienstnehmer*innen der Verwendungsgruppe I (Arbeiter*innen) in der
Reingiung in Pflegeheimen mit überwiegender Tätigkeit bei BewohnerInnen
Basis 39 Stunden (Teilzeit aliquot)

€ 140,35

7. SEG Zulage Pflegepersonen und MTD Dienstnehmer*innen der Verwendungsgruppen A1 bis D2 mit Tätigkeit in
der Pflege oder Betreuung bei BewohnerInnen, Basis 39 Stunden (Teilzeit
aliquot)

€ 334,16

8. SEG Zulage Pflegepersonen, Heimhilfe und MAB Dienstnehmer*innen der Verwendungsgruppen E bis H mit Tätigkeit in der
Pflege oder Betreuung bei BewohnerInnen, Basis 39 Stunden (Teilzeit
aliquot)

€ 294,36
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Konfessionelle Alten- und Pflegeheime Österreichs (KAP)

(Pflegeheime 2025)
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

KAP - KV 2025 - Lehrlinge und Praktikanten

Zulagen ab 1.3.2025

1. Lehrlinge im ersten Lehrjahr € 928,55

im zweiten Lehrjahr € 1.062,80

Lehrlinge im dritten Lehrjahr € 1.454,36

Lehrlinge ab dem vierten Lehrjahr € 1.599,80

2. Ferialbeschäftigte Ferialbeschäftigte im ersten Monat einer Beschäftigung beim selben
Dienstgeber

€ 929,40

sonstige Ferialbeschäftigte € 1.154,15

Originalquelle
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