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Teigwarenindustrie

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 39 /40 Std. Mehrere Regelungen
Monatsteiler - berechnet 169 /173 Berechnet - gerundet - Geltungsbereich beachten
Uberstundenteiler 154 aus KV-Text erkannt
Nachster Erh6hungstermin nicht bestatigt
Letzte Erhdhung / Anderung nicht bestatigt
Erh6hungsart

Mindest-KV belegt - IST offen - Quellenhinweis - nicht bestatigt
Eine Anpassung der KV-Mindestbetrége ist im Text belegt. Ob dariiber hinaus eine IST-Erhéhung oder Erhaltung der Uberzahlung gilt, ist damit noch nicht geklart.
Automatisch erkannte Textstellen. Giltigkeit und Geltungsbereich des Abschlusses sind nicht bestatigt.

Quelle zur Erhéhungsart

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprift.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 39 / 40 Wochenstunden. Mehrere oder bedingte Regelungen — Geltungsbereich in den Kennzahlen prifen.
Geltungsbereich der Kennzahlen

Wochenarbeitszeit

39: Die regelmaBige wochentliche Normalarbeitszeit betrégt, soweit in der Folge nicht anderes bestimmt ist, ab 1.1.1991 39 Stunden (1.
40: Die wochentliche Normalarbeitszeit darf im Durchschnitt des Schichtturnusses 40 Stunden nicht Gberschreiten.

Originalquelle
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Monatsteiler - berechnet

169: 39 Wochenstunden x 4,33 = 168,87; auf ganze Stunden gerundet: 169. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die regelmaBige wochentliche Normalarbeitszeit betragt, soweit in der Folge nicht anderes bestimmt ist, ab 1.1.1991 39 Stunden (1.
173: 40 Wochenstunden x 4,33 = 173,2; auf ganze Stunden gerundet: 173. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die wochentliche Normalarbeitszeit darf im Durchschnitt des Schichtturnusses 40 Stunden nicht tiberschreiten.

Originalquelle

Originalquelle

Teigwarenindustrie

Lohnsatze -

Giltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Gruppe Bezeichnung / Voraussetzungen Stundenlohn €
1. Schichtfihrerlnnen 16,35
2. Professionistinnen, soweit sie in ihrem erlernten Beruf tatig sind, Chauffeurlnnen 15,37
3. Maschinen- und Pressenflhrerinnen in der Produktion einschlieBlich Trocknung, Mitfahrerinnen mit Inkasso 13,91
4. Presserlnnen, Magazinarbeiterinnen, Mitfahrerlnnen ohne Inkasso 12,41
5. Angelernte Arbeitnehmerlnnen an Verpackungsmaschinen 12,37
6. Sonstige Arbeitnehmerlinnen 12,06
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Teigwarenindustrie

Dienstalterszulage

Giltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle
Zulage zum kollektivvertraglichen Stundenlohn
Nach dem vollendeten 5. Dienstjahr
Nach dem vollendeten 10. Dienstjahr
Nach dem vollendeten 15. Dienstjahr
Nach dem vollendeten 20. Dienstjahr

Nach dem vollendeten 25. Dienstjahr

Originalquelle

Teigwarenindustrie

an Werktagen

Guiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle
fiir Uberstunden
fir Nachtstunden

far NachtUberstunden

Originalquelle

Teigwarenindustrie

an Sonntagen

Gultig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollsténdige Tabelle

fiir die ersten 7 Sonntagsstunden wahrend der Tageszeit

fur dartiber hinausgehende Stunden sowie Sonntagsnachtstunden
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Teigwarenindustrie

Dienstalterszulage

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Originalspalte 1 Originalspalte 2
Zulage zum kollektivvertraglichen Stundenlohn €

Nach dem vollendeten 5. Dienstjahr 0,18

Nach dem vollendeten 10. Dienstjahr 0,23

Nach dem vollendeten 15. Dienstjahr 0,28

Nach dem vollendeten 20. Dienstjahr 0,32

Nach dem vollendeten 25. Dienstjahr 0,36

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prifen.

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag prifen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhhungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrléssigkeit und Personenschaden, bleiben unbertihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.
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