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Seilbahnen

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 40 Std. aus KV-Text erkannt

Monatsteiler - berechnet 173 Berechnet - gerundet

Uberstundenteiler im Quellenstand nicht belegt im Quellenstand nicht belegt

Nachster Erh6hungstermin 2027-05-01 Erwartete KV-Erhéhung - Prognose

Letzte Erhdhung / Anderung 2026-05-01 Tabellenbeginn im Archiv - Erhéhung nicht bestéatigt
Erh6hungsart

Uberzahlung bleibt erhalten - Quellenhinweis - nicht bestétigt
Die bisherige Uberzahlung bleibt nach der Abschlussregel erhalten. MaBgeblich sind deren Berechnungsweise, Stichtage und Ausnahmen.
Automatisch erkannte Textstellen. Giltigkeit und Geltungsbereich des Abschlusses sind nicht bestatigt.

Rahmen-KV beim Herausgeber - ab 01.05.2026

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprift.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 40 Wochenstunden. Den zugehérigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.
Geltungsbereich der Kennzahlen

Monatsteiler - berechnet

173: 40 Wochenstunden x 4,33 = 173,2; auf ganze Stunden gerundet: 173. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die tagliche Normalarbeitszeit darf 10 Stunden, die wochentliche Normalarbeitszeit 40 Stunden nicht tiberschreiten, soweit im Folgenden nichts
anderes bestimmt wird.

173: 40 Wochenstunden x 4,33 = 173,2; auf ganze Stunden gerundet: 173. Grundlage Wochenarbeitszeit: Innerhalb des Durchrechnungszeitraumes darf die Wochenarbeitszeit 40 Stunden nicht iberschreiten.

Rahmen-KV beim Herausgeber - ab 01.05.2026
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Volistandiger KV beim Herausgeber

Seilbahnen — Rahmen-KV 2026

Wirtschaftskammer Osterreich - ab 01.05.2026 - Bedienstete der erfassten Seilbahnunternehmen; Lohnordnung gesondert beachten.
Seilbahnen — Lohnordnung 2026

Wirtschaftskammer Osterreich - ab 01.05.2026 - Lohnordnung fiir Bedienstete der Seilbahnen.

Seilbahnen — Zusatz-KV Mitarbeiterpramie 2026

Wirtschaftskammer Osterreich - 01.07.-31.12.2026 - Ergidnzende befristete Regelung; Voraussetzungen im Zusatz-KV beachten.

Verlinkte Herausgeberfassung; historische Tabellen und gespeicherte Ausziige konnen einen anderen Stand haben.
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Seilbahnen

Entlohnung (gemaB § 18)

Gliltig ab 01.05.2026 - Vollstandige Tabelle - GroBformat

Stufe GRUPPE A
alt neu
0
1
2
3
4
5
13
14
15
16
17
18
19
20

Rahmen-KV beim Herausgeber - ab 01.05.2026
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GRUPPE B
Grundlohn
2.218,00

2.366,00

GRUPPE C
Stdl.
12,82

13,68

GRUPPE D
Grundlohn
2.255,00
2.478,00
2.656,00
2.833,00
2.957,00
3.019,00
3.085,00
3.151,00
3.222,00
3.288,00
3.367,00
3.430,00
3.496,00

3.567,00

GRUPPE E
Stdl.
13,03
14,32
15,35
16,38
17,09
17,45
17,83
18,21
18,62
19,01
19,46
19,83
20,21

20,62

Grundlohn
2.360,00
2.599,00
2.806,00
3.014,00
3.167,00
3.243,00
3.326,00
3.405,00
3.488,00
3.566,00
3.648,00
3.728,00
3.811,00

3.885,00

Stdl.

13,64
15,02
16,22
17,42
18,31
18,75
19,23
19,68
20,16
20,61
21,09
21,55
22,03

22,46

Grundlohn
2.427,00
2.702,00
2.925,00
3.171,00
3.342,00
3.430,00
3.514,00
3.600,00
3.685,00
3.772,00
3.860,00
3.943,00
4.022,00

4.111,00

Stdl.

14,03
15,62
16,91
18,33
19,32
19,83
20,31
20,81
21,30
21,80
22,31
22,79
23,25

23,76

Grundlohn
2.511,00
2.795,00
3.028,00
3.282,00
3.459,00
3.550,00
3.637,00
3.726,00
3.815,00
3.902,00
3.994,00
4.080,00
4.163,00

4.255,00

Stdl.

14,51
16,16
17,50
18,97
19,99
20,52
21,02
21,54
22,05
22,55
23,09
23,58
24,06

24,60
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Seilbahnen

Lehrlingseinkommen:

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

im 1. Lehrjahr 60 %
im 2. Lehrjahr 70 %
im 3. Lehrjahr 80 %
im 4. Lehrjahr 100 %

Rahmen-KV beim Herausgeber - ab 01.05.2026

Seilbahnen

Lehrlingseinkommen:

Gltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollsténdige Tabelle
in der 10. Schulstufe oder niedriger
in der 11. Schulstufe
in der 12. Schulstufe

in der 13. Schulstufe bzw. Student
Rahmen-KV beim Herausgeber - ab 01.05.2026

Haftungsausschluss & Anwendung

€ 1.331,00
€ 1.553,00
€1.774,00

€2.218,00

€1.331,00
€ 1.553,00
€ 1.774,00

€2.218,00

€7,69
€8,98
€10,25

€12,82

€7,69
€898
€10,25

€12,82

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstéandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag priifen. Prognosen sind

keine zugesagten Erhohungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschaden, bleiben unberihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVInfo.
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