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Journalistische Mitarbeiter/innen bei osterr. Zeitschriften und
Fachmedien

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 37 Std. aus KV-Text erkannt

Monatsteiler - berechnet 160 Berechnet - gerundet

Uberstundenteiler 160 aus KV-Text erkannt

Néachster Erhdhungstermin 2027-01-01 Erwartete KV-Erhéhung - Prognose

Letzte Erhdhung / Anderung 2026-01-01 Tabellenbeginn im Archiv - Erh6hung nicht bestatigt
Erh6hungsart

Uberzahlung bleibt erhalten - Quellenhinweis - nicht bestatigt
Die bisherige Uberzahlung bleibt nach der Abschlussregel erhalten. MaBgeblich sind deren Berechnungsweise, Stichtage und Ausnahmen.
Automatisch erkannte Textstellen. Giltigkeit und Geltungsbereich des Abschlusses sind nicht bestatigt.

Quelle zur Erhéhungsart

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprift.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 37 Wochenstunden. Den zugehorigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.
Geltungsbereich der Kennzahlen

Monatsteiler - berechnet

160: 37 Wochenstunden x 4,33 = 160,21; auf ganze Stunden gerundet: 160. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die wochentliche Normalarbeitszeit betragt 37 Stunden.

Originalquelle
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Originalquelle

Journalistische Mitarbeiter/innen bei Osterr. Zeitschriften und Fachmedien

Berufsgruppe Redakteursaspirantinnen

Gultig ab 01.01.2026 - Vollstandige Tabelle

bis 31. 12. 2025 ab 1. 1. 2026
im 1. Berufsjahr 2.434,00 2.495,00
im 2. Berufsjahr 2.491,00 2.554,00
im 3. Berufsjahr 2.555,00 2.619,00

Originalquelle

Journalistische Mitarbeiter/innen bei Osterr. Zeitschriften und Fachmedien

Berufsgruppe Redakteurlnnen, Zeichnerlnnen, Fotografinnen, Layouterinnen

Giltig ab 01.01.2026 - Vollstandige Tabelle

bis 31. 12. 2025 ab 1. 1. 2026
im 1.- 5. Berufsjahr 2.621,00 2.687,00
im 6.-10. Berufsjahr 2.758,00 2.827,00
im 11.-15. Berufsjahr 2.877,00 2.949,00
im 16.-20. Berufsjahr 3.107,00 3.185,00
im 21.-25. Berufsjahr 3.359,00 3.443,00
im 26.-30. Berufsjahr 3.640,00 3.731,00
im 31.-35. Berufsjahr 3.959,00 4.058,00
im 36.-40. Berufsjahr 4.312,00 4.420,00
ab dem 41. Berufsjahr 4.697,00 4.815,00

Originalquelle
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Journalistische Mitarbeiter/innen bei Osterr. Zeitschriften und Fachmedien

Berufsgruppe Redaktionsassistentinnen

Giiltig ab 01.01.2026 - Vollstandige Tabelle

bis 31. 12. 2025 ab 1. 1. 2026
im 1.- 5. Berufsjahr 2.416,00 2.477,00
im 6.-10. Berufsjahr 2.563,00 2.628,00
im 11.-15. Berufsjahr 2.658,00 2.725,00
im 16.-20. Berufsjahr 2.813,00 2.884,00
im 21.-25. Berufsjahr 3.018,00 3.094,00
im 26.-30. Berufsjahr 3.259,00 3.341,00
im 31.-35. Berufsjahr 3.543,00 3.632,00
im 36.-40. Berufsjahr 3.853,00 3.950,00
ab dem 41. Berufsjahr 4.194,00 4.299,00

Originalquelle
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Journalistische Mitarbeiter/innen bei Osterr. Zeitschriften und Fachmedien

Berufsgruppe Redaktionssekretarinnen

Giiltig ab 01.01.2026 - Vollstandige Tabelle

im 1.- 5. Berufsjahr

im 6.-10. Berufsjahr

im 11.-15. Berufsjahr
im 16.-20. Berufsjahr
im 21.-25. Berufsjahr
im 26.-30. Berufsjahr
im 31.-35. Berufsjahr
im 36.-40. Berufsjahr

ab dem 41. Berufsjahr
Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung

bis 31. 12. 2025
2.347,00
2.480,00
2.570,00
2.714,00
2.901,00
3.126,00
3.395,00
3.689,00

4.015,00

ab 1. 1. 2026
2.406,00
2.542,00
2.635,00
2.782,00
2.974,00
3.205,00
3.480,00
3.782,00

4.116,00

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstéandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag priifen. Prognosen sind

keine zugesagten Erhohungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschéaden, bleiben unberihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.
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