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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 40 Std. aus KV-Text erkannt
Monatsteiler - Normalstunde 170 aus KV-Text erkannt
Uberstundenteiler im Quellenstand nicht belegt im Quellenstand nicht belegt
Nachster Erh6hungstermin nicht bestatigt
Letzte Erhdhung / Anderung nicht bestatigt

Erh6hungsart

Noch nicht belegt - Offen

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhohungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erh6hung.

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhohungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhéhung.

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell gepruft.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 40 Wochenstunden. Den zugehérigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.

Originalquelle
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https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2332_de

Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (giiltig ab 1. Janner 2020) - Stand: 1. Janner 2025

Giiltig ab 01.01.2020 - Vollstandige Tabelle

Einkommensschema 2 -
Gesundheitsbereich

Stufe

1

2

9

10
Originalquelle

EB 1

2.355,20
2.416,00
2.479,70
2.522,70
2.565,70
2.608,70
2.651,90
2.673,30
2.694,80

2.716,40

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 2

2.479,30
2.547,90
2.616,20
2.661,80
2.707,50
2.753,00
2.798,70
2.844,20
2.867,00

2.890,50

EB3

2.605,60
2.677,90
2.750,10
2.798,10
2.846,30
2.895,60
2.947,20
2.998,70
3.050,50

3.076,00

EB 4

2.765,80
2.842,60
2.922,60
3.005,20
3.060,30
3.115,20
3.170,30
3.225,20
3.280,30

3.335,20

Vorriickung nach jeweils Jahren
2

2

Funktionserfahrung in Jahren
0 bis 2

2,1 bis 4

4,1 bis 6

6,1 bis 8

8,1 bis 11

11,1 bis 14

14,1 bis 17

17,1 bis 21

21,1 bis 26

ab 27
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https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2332_de

Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (giiltig ab 1. Janner 2020) - Stand: 1. Janner 2025

Giiltig ab 01.01.2020 - Vollstandige Tabelle

Einkommensschema 2 -

Gesundheitsbereich
Inklusive der
Ergdanzungszulage auf
14 mal gerechnet.

Stufe

1

9

10
Originalquelle

EB5S

2.945,97
3.028,07
3.116,07
3.203,87
3.291,77
3.350,17
3.408,87
3.467,37
3.525,97

3.584,67
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EB6

3.126,67
3.220,27
3.313,87
3.407,17
3.500,67
3.563,07
3.625,27
3.687,67
3.750,07

3.812,27

EB7

3.287,77
3.418,87
3.517,17
3.615,47
3.713,67
3.779,27
3.844,87
3.910,27
3.975,87

4.041,47

EB 8

3.466,97
3.605,27
3.708,87
3.812,67
3.916,37
3.985,57
4.054,77
4.123,67
4.192,77

4.261,97

Vorriickung nach jeweils Jahren
2

2

Funktionserfahrung in Jahren
0 bis 2

2,1bis4

4,1 bis 6

6,1 bis 8

8,1 bis 11

11,1 bis 14

14,1 bis 17

17,1 bis 21

21,1 bis 26

ab 27
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https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2332_de

Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (giiltig ab 1. Janner 2020) - Stand: 1. Janner 2025

Giiltig ab 01.01.2020 - Vollstandige Tabelle

Einkommensschema
2 -
Gesundheitsbereich
Inklusive der
Erganzungszulage

auf 14 mal

gerechnet.

Stufe EB9

1 3.662,41
2 3.808,51
3 3.918,01
4 4.027,51
5 4.137,01
6 4.246,41
7 4.319,71
8 4.392,61
9 4.465,61
10 4.538,61

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 10

3.883,01
4.037,81
4.153,91
4.270,11
4.386,21
4.502,51
4.579,81
4.657,31
4.734,61

4.812,01

EB 11

4.119,01
4.282,91
444711
4.570,21
4.693,41
4.816,41
4.898,41
4.980,71
5.062,51

5.144,51

EB 12

4.346,41
4.563,41
4.736,71
4.866,91
4.997,11
5.127,31
5.214,01
5.300,91
5.387,51

5.474,21

EB 13

4.627,11
4.858,01
5.042,81
5.227,51
5.366,01
5.504,71
5.597,11
5.689,31
5.781,91

5.874,11

Vorriickung nach jeweils
Jahren

Funktionserfahrung in
Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2332_de

Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (giiltig ab 1. Janner 2020) - Stand: 1. Janner 2025

Gliltig ab 01.01.2020 - Vollstandige

Einkommensschema 2 -
Gesundheitsbereich

Stufe

1

2

9

10
Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Tabelle

EB 14

4.970,80
5.218,90
5.417,40
5.616,00
5.814,60
5.963,30
6.062,50
6.162,00
6.261,10

6.360,40

EB 15

5.386,90
5.655,90
5.871,00
6.086,10
6.301,50
6.462,60
6.624,20
6.731,60
6.839,40

6.946,90

EB 16

5.840,10
6.131,70
6.364,90
6.598,20
6.831,40
7.006,30
7.181,60
7.356,40

7.531,40

EB 17

6.332,40
6.648,50
6.901,60
7.154,50
7.407,70
7.597,30
7.787,10
7.976,80

8.166,70

Vorriickung nach jeweils Jahren
2

2

Funktionserfahrung in Jahren
0 bis 2

2,1 bis 4

4,1 bis 6

6,1 bis 8

8,1 bis 11

11,1 bis 14

14,1 bis 17

17,1 bis 21

21,1 bis 26

ab 27
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https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2332_de

Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (giiltig ab 1. Janner 2020) - Stand: 1. Janner 2025

Giiltig ab 01.01.2020 - Vollstandige Tabelle

Einkommensschema 2 -
Gesundheitsbereich

Stufe

1

2

9

10
Originalquelle

EB 18

6.864,40
7.207,30
7.481,50
7.755,90
8.029,90
8.304,10
8.510,00
8.715,60

8.921,30

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 19

7.444,40
7.816,30
8.113,90
8.411,20
8.708,80
9.006,30
9.229,30
9.452,30

9.675,50

EB 20
8.073,50
8.476,90
8.799,60
9.122,00
9.444,70
9.767,30
10.009,40
10.251,40

10.493,20

EB 21
8.752,30
9.189,40
9.539,20
9.888,80
10.238,70
10.588,50
10.850,80
11.113,10

11.375,50

Vorriickung nach jeweils Jahren
2

2

Funktionserfahrung in Jahren
0 bis 2

2,1 bis 4

4,1 bis 6

6,1 bis 8

8,1 bis 11

11,1 bis 14

14,1 bis 17

17,1 bis 21

21,1 bis 26

ab 27
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https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2332_de

Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (giiltig ab 1. Janner 2020) - Stand: 1. Janner 2025

Giiltig ab 01.01.2020 - Vollstandige Tabelle

Einkommensschema
2-
Gesundheitsbereich

Stufe EB 22

1 9.403,40
2 9.873,30
3 10.249,10
4 10.624,90
5 11.000,80
6 11.376,50
7 11.658,40
8 11.940,40
9 12.222,10
10 —

Originalquelle
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EB 23

10.004,30
10.504,20
10.904,00
11.304,00
11.703,70
12.103,60
12.403,40
12.703,50

13.001,40

EB 24

10.542,70
11.069,60
11.490,90
11.912,20
12.333,80
12.755,00
13.067,10
13.372,40

13.677,60

EB 25

11.277,00
11.840,40
12.291,10
12.741,90
13.184,40
13.619,80
13.946,60
14.273,10

14.599,90

EB 26

12.064,80
12.667,60
13.143,20
13.609,00
14.075,10
14.541,10
14.890,60
15.240,00

15.589,50

Vorriickung nach jeweils
Jahren

2

2

Funktionserfahrung in
Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich (giiltig ab 1. Jinner 2020) - Stand: 1. Janner 2025

Gliltig ab 01.01.2020 - Vollstandige Tabelle - GroBformat

Einkommensschema
1-
Verwaltungsbereich

Stufe

8

9
Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 1

2.469,40
2.558,30
2.647,10
2.735,90
2.824,80
2.917,30
3.014,70
3.112,10

3.209,50

EB 2

2.794,30
2.898,50
3.010,20
3.122,20
3.233,90
3.345,70
3.457,50
3.569,50

3.681,50

EB3

2.950,90
3.069,20
3.187,90
3.306,50
3.424,80
3.543,50
3.662,10
3.780,60

3.899,20

EB 4

3.142,60
3.269,00
3.395,10
3.521,50
3.648,00
3.774,20
3.900,50
4.026,90

4.153,20

EB 5

3.485,30
3.625,20
3.765,50
3.905,90
4.046,10
4.186,50
4.326,60
4.466,90

4.606,90

EB6

4.156,20
4.323,90
4.491,40
4.658,80
4.826,40
4.994,00
5.161,60
5.328,90

5.496,40

EB7

4.841,20
5.036,50
5.232,00
5.427,30
5.622,60
5.818,00
6.013,10
6.208,80

6.404,00

EB 8

5.526,20
5.749,40
5.972,50
6.195,80
6.419,00
6.642,10
6.865,40
7.088,50

7.311,40

EB9

6.361,90
6.619,00
6.876,20
7.133,00
7.390,40
7.647,50
7.904,60
8.161,80

8.418,90

Vorrlickung nach jeweils
Jahren

2

3

Funktionserfahrung in
Jahren

0 bis 2
2,1bis 5
5,1 bis 8
8,1 bis 12
12,1 bis 17
17,1 bis 22
22,1 bis 27
27,1 bis 33

ab 34

Seite 8


https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2332_de

Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich (giiltig ab 1. Janner 2020) - Stand: 1. Janner 2025

Giiltig ab 01.01.2020 - Vollstandige Tabelle

Einkommensschema 1 -
Verwaltungsbereich

Stufe
1

2

8

9

Originalquelle

EB 10

7.321,00
7.794,60
8.268,30
8.742,00
9.215,50

9.689,40

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 11

7.773,10
8.276,00
8.779,20
9.282,30
9.785,00

10.288,30

EB 12
8.355,30
8.896,10
9.436,90
9.978,00
10.518,30

11.059,50

Vorriickung nach jeweils Jahren
2

3

Funktionserfahrung in Jahren
0 bis 2

2,1 bis 5

5,1 bis 8

8,1 bis 12

12,1 bis 17

ab 18
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https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2332_de

Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich (giiltig ab 1. Janner 2020) - Stand: 1. Janner 2025

Giiltig ab 01.01.2020 - Vollstandige Tabelle

Einkommensschema 1 -
Verwaltungsbereich

Stufe
1

2

8

9
Originalquelle

EB 13
9.074,50
10.053,90
11.033,20

12.012,80

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB14

10.649,80
11.814,10
12.977,40

14.062,80

Vorriickung nach jeweils Jahren
2

3

Funktionserfahrung in Jahren
0 bis 2

2,1 bis 5

5,1 bis 8

ab9
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Entlohnungsschema | — Angestellte (Stand: 1. Jdnner 2025)

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

Stufe

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31
Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Entlohnungsgruppe

a

3.033,10
3.102,90
3.173,90
3.244,70
3.315,00
3.386,20
3.505,50
3.625,70
3.745,30
3.864,10
3.983,70
4.101,90
4.221,60
4.341,30
4.460,40
4.616,10
4.773,10
4.930,20
5.087,10
5.244,70
5.402,30
5.716,80
6.032,10
6.346,60
6.661,80
6.976,60
7.291,70
7.606,30
7.921,60

8.236,60

b

2.473,40
2.523,20
2.573,10
2.624,00
2.677,10
2.731,40
2.789,40
2.847,60
2.934,50
3.026,30
3.146,00
3.266,80
3.387,50
3.507,20
3.626,00
3.745,60
3.865,60
3.984,10
4.104,00
4.222,60
4.341,40
4.460,40
4.608,80
4.758,40
4.908,50
5.057,60
5.207,60
5.357,00
5.506,70
5.656,70

5.806,00

C

2.256,10
2.294,20
2.332,30
2.370,40
2.411,60
2.453,60
2.496,70
2.539,60
2.582,50
2.626,10
2.672,10
2.718,90
2.767,60
2.817,60
2.867,40
2.921,70
2.977,30
3.033,10
3.088,50
3.143,70
3.199,70
3.379,70
3.504,30
3.629,50
3.740,30
3.865,40

3.990,20

d

2.189,30
2.219,10
2.248,50
2.278,00
2.307,80
2.337,00
2.366,70
2.398,20
2.430,80
2.464,20
2.497,20
2.530,60
2.564,00
2.597,60
2.631,60
2.667,10
2.703,40
2.739,90
2.778,90
2.817,60
2.856,50
2.939,60
3.025,60
3.110,80

3.196,40

e

2.122,60
2.139,60
2.156,00
2.172,80
2.189,30
2.206,20
2.222,90
2.239,70
2.256,30
2.273,10
2.289,80
2.306,60
2.323,00
2.339,60
2.356,40
2.373,50
2.391,40
2.409,70
2.428,10
2.446,50

2.465,40
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Entlohnungsschema Il — Arbeiter (Stand: 1. Janner 2025)

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

Stufe

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27
Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Entlohnungsgruppe
p1
2.264,60
2.302,50
2.341,40
2.380,20
2.422,50
2.464,90
2.508,60
2.551,80
2.595,60
2.639,60
2.685,70
2.733,20
2.783,40
2.833,90
2.884,90
2.940,70
2.996,80
3.052,80
3.108,90
3.165,10
3.220,80
3.332,00
3.443,20
3.554,60
3.665,50
3.777,10

3.888,60

p2

2.230,90
2.263,90
2.297,00
2.329,70
2.362,60
2.397,70
2.434,00
2.470,20
2.507,50
2.545,20
2.582,00
2.619,60
2.658,60
2.699,40
2.739,90
2.783,20
2.826,50
2.869,40
2.916,50
2.964,20
3.012,60
3.109,30
3.206,10
3.302,60
3.399,50
3.496,60

3.593,60

p3

2.197,40
2.227,00
2.256,70
2.286,60
2.316,30
2.346,30
2.375,60
2.408,20
2.441,00
2.474,60
2.508,00
2.541,80
2.574,80
2.608,80
2.643,20
2.679,00
2.715,80
2.753,60
2.793,10
2.831,80
2.870,90
2.956,50
3.064,30
3.182,80
3.301,00
3.419,00

3.538,10

p4

2.163,60
2.186,80
2.210,50
2.233,50
2.256,70
2.280,10
2.303,00
2.326,30
2.349,60
2.373,50
2.398,50
2.424,00
2.449,70
2.475,70
2.502,70
2.529,30
2.555,00
2.581,60
2.608,00
2.634,80
2.663,00
2.719,80
2.776,50
2.833,40
2.891,20
2.953,60

3.016,00

p5

2.129,90
2.146,90
2.163,70
2.181,10
2.197,60
2.214,40
2.231,20
2.248,30
2.264,90
2.281,80
2.298,60
2.316,00
2.332,40
2.349,10
2.366,30
2.383,30
2.402,50
2.420,70
2.438,90
2.458,00
2.477,70
2.516,70
2.555,90
2.595,20
2.634,50
2.673,40

2.712,50
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Giiltig fiir Dienstverhiltnisse ab 1. Janner 2020

Gliltig ab 01.01.2020 - Vollstandige Tabelle - GroBformat

GeméB § 15 Abs. 1 LB-GG gebiihren bei Vorliegen aller
Voraussetzungen folgende Zulagen:

Erganzungszulage fir EB 6
Erganzungszulage fiir EB 7
Erganzungszulage fir EB 8
Erganzungszulage fiir EB 9
Ergénzungszulage fir EB 10
Ergénzungszulage fiir EB 11
Ergédnzungszulage fir EB 12
Ergdnzungszulage fiir EB 13

Gemal § 6 NG-VO geblhrt Bediensteten des medizinischen Bereichs eine
Gefahrenab- geltung in nachfolgender Auspragung:

Abs. 2 — Strahlengeféhrdung Stufe 1

Abs. 3 - Strahlengeféhrdung Stufe 2

Abs. 3 — Gefahr Infektionserreger

Gemal § 7 NG-VO gebihrt Bediensteten des medizinischen Bereiches (Abs.

4) und des Verwaltungsbereiches (Abs. 5) eine Erschwernisabgeltung in
nachfolgender Auspragung:

Erschwernis Verwaltungsbereich

GemaB § 8 NG-VO gebiihrt Bediensteten des medizinischen Bereiches
besondere Abgel- tungen in nachfolgender Auspragung:

furr kurzfristig ibernommene Dienste:

kombinierte Erschwernis-/Gefahrenabgeltung:

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Kinderzulage (Abs. 2 bis 6) in Hohe von 1,28 % des Einkommensansatzes der
Einkommensstufe 1 des Einkommensbandes 1 aus dem Einkommensschema
1 (Verwaltungsbereich)

Habilitationszulage (Abs. 7) in Hohe von 31,1 % des Einkommensansatzes
der Einkommensstufe 1 des Einkommensbandes 1 aus dem
Einkommensschema 2 (Medizinischer Bereich)

Erganzungszulage fir den medizinischen Bereich (Abs. 8) gemaB u.a.
Ubersicht

Erganzungszulage fir EB 5
6,291 %

6,291 %

6,291 %

7,864 %

7,864 %

16,776 %

16,776 %

16,776 %

Abs. 1 — genotoxische Substanzen
6,041 %
3,020 %

4,896 %

Erschwernis medizinischer Bereich

3,202 %

fur kurzfristig ibernommene Dienste:

bei verlangerten Dienste gem. § 4 KA-AZG

bei Schicht- und Wechseldiensten

EB5-EB8
EB9

EB 10
EB11-EB 13

1,280 %

31,100 %

6,291 %
148,17
148,17
148,17
185,21
185,21
395,11
395,11

395,11

6,041 %
142,28
71,13

115,31

3,364 %

79,08

5440 %

3,364 %

7,340 %
9,175 %
13,682 %

19,572 %

31,61

732,47

148,17

142,28

79,23

128,12

79,23

172,87
216,09
322,24

460,96
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Dienstjubildum
Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Dienstjahre Anzahl der Monatsgrundbeziige plus standig gewahrter Zulagen (= Monatsbeziige)

Nach ununterbrochenen 15 Dienstjahren ein (1) Monatsbezug
Nach ununterbrochenen 20 Dienstjahren zwei (2) Monatsbeziige
Nach ununterbrochenen 25 Dienstjahren drei (3) Monatsbezlige
Nach ununterbrochenen 30 Dienstjahren vier (4) Monatsbeziige
Nach ununterbrochenen 35 Dienstjahren funf (5) Monatsbezlige
Nach ununterbrochenen 40 Dienstjahren sechs (6) Monatsbeziige

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai Seite 14
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Einreihungsplan Verwaltung

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

Einkommensbander

Anforderungswert von
Anforderungswert bis
Modellfunktion
Fihrung

Assistenz

Expertentum

Fachbearbeitung

Sachbearbeitung

Arzte*innen, Tierarzte*innen
Psychologen*innen
Sozialarbeiter*innen
Lehrer*innen

Kinderbetreuung, Padagogik und
Erziehung

Gruppenleitung Dienste
Interne Dienste

Handwerkliche Dienste

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

01
16,000

20,624

Interne Dienste

Handwerklicher Assistenzdienst

02
20,625

25,249

Assistenz Finanz/Controlling Technische
Assistenz Administrative Assistenz

Handwerklicher Fachdienst

03
25,250

29,874

Chefassistenz

04
29,875

34,499

Technische / Administrative / HR /
Finanzen / Controlling -
Sachbearbeitung

Gruppenleitung Dienste

05
34,500

39,124

Sozialarbeiter*innen

Kinderbetreuung, Padagogik,
Erziehung

06
39,125

43,749

Technische / Administrative HR /
Finanzen / Controlling -
Fachbearbeitung

Lehrer*innen GuKP

07
43,750

48,374

Psychologen*innen
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Einreihungsplan Verwaltung

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Einkommensbander

Anforderungswert von
Anforderungswert bis
Modellfunktion
Fuhrung

Assistenz

Expertentum

Fachbearbeitung
Sachbearbeitung

Arzte*innen,
Tierarzte*innen

Psychologen*innen
Sozialarbeiter*innen
Lehrer*innen

Kinderbetreuung,
Padagogik und Erziehung

Gruppenleitung Dienste
Interne Dienste

Handwerkliche Dienste

Originalquelle

08 09 10

48,375 53,000 57,625

52,999 57,624 62,249
Fihrung 3

Technisches /
Administratives / HR /
Finanzen / Controlling -
Expertentum

Arzte*innen,
Tierarzte*innen

Psychologen*innen

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

11
62,250

66,874

Fuhrung 2

12
66,875

71,499

Fihrung 1

13
71,500

76,124

14
76,125

80,749
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Einreihungsplan Gesundheitsbereich

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

04
Anforderungswert von 21,100
Anforderungswert bis 24,000

Modellfunktion

Klinik- und Institusvorstéande

Stv. Klinik- und Institutsvorstande

Leitende Oberéarzte*innen

Oberarzte*innen

Facharzte*innen

Allgemeinmediziner*innen

Ausbildungséarzte*innen

Ausbildungsarzte*innen — Facharzt
Ausbildungsarzte*innen — Allg.Medizin

Arzte*innen in Basisausbildung

Pflegedienstleitung

Pflegeexperten*innen

Leitung Gesundheits- und Krankenpflege

Beratung und Betreuung der Patienten*innen
Gehobener Dienst fiir Gesundheits- und Krankenpflege
Lehrer*innen fur Gesundheits- und Krankenpflege
Klinische Sozialarbeiter*innen
Operationstechnische Assistenz

Sanitatshilfsdienst und Pflegeassistenzberufe
Experten*innen im Medizinisch-Technischen Dienst
Leitung Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst
Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst
Medizinisch-Technischer Fachdienst

Medizinische Assistenzberufe

Diplom- und Fachsozialbetreuung

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Sanitatshilfsdienst und Pflegeassistenzberufe

05
24,100

27,000

Medizinische Assitenzberufe

06
27,100

30,000

Diplom- und Fachsozialbetreuung

07
30,100

33,000

08
33,100

36,000

Operationstechnische Assistenz

Medizinisch-Technischer Fachdienst
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Einreihungsplan Gesundheitsbereich

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

Anforderungswert von
Anforderungswert bis
Modellfunktion

Klinik- und Institusvorstéande

Stv. Klinik- und Institutsvorstande
Leitende Oberéarzte*innen
Oberéarzte*innen

Facharzte*innen
Allgemeinmediziner*innen
Ausbildungséarzte*innen
Ausbildungsarzte*innen — Facharzt

Ausbildungsarzte*innen — Allg.Medizin

Arzte*innen in Basisausbildung
Pflegedienstleitung

Pflegeexperten*innen

Leitung Gesundheits- und Krankenpflege
Beratung und Betreuung der Patienten*innen
Gehobener Dienst fir Gesundheits- und Krankenpflege

Lehrer*innen fur Gesundheits- und Krankenpflege

Klinische Sozialarbeiter*innen

Operationstechnische Assistenz

Sanitatshilfsdienst und Pflegeassistenzberufe
Experten*innen im Medizinisch-Technischen Dienst
Leitung Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst

Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst

Medizinisch-Technischer Fachdienst
Medizinische Assistenzberufe

Diplom- und Fachsozialbetreuung

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

09
36,100

39,000

Gehobener Dienst fir Gesundheits- und Krankenpflege

Klinische Sozialarbeiter*innen
Operationstechnische Assistenz

Sanitatshilfsdienst und Pflegeassistenzberufe

10
39,100

42,000

Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst

1
42,100

45,000

Beratung und Betreuung der Patienten*innen

Lehrer*innen fiir Gesundheits- und Krankenpflege

Leitung Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst

12
45,100

48,000

Ausbildungsérzte*innen in Ausbildung zur Arztin/zum Arzt fir

Allgemeinmedizin

Arzte*innen in Basisausbildung
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Einreihungsplan Gesundheitsbereich

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

Anforderungswert von
Anforderungswert bis
Modellfunktion

Klinik- und Institusvorstéande

Stv. Klinik- und Institutsvorstande
Leitende Oberéarzte*innen
Oberarzte*innen

Facharzte*innen
Allgemeinmediziner*innen
Ausbildungséarzte*innen

Ausbildungsarzte*innen— Facharzt

Ausbildungsérztinnen — Allg.Medizin

Arzte*innen in Basisausbildung

Pflegedienstleitung

Pflegeexperten*innen

Leitung Gesundheits- und Krankenpflege

Beratung und Betreuung der Patienten*innen
Gehobener Dienst fiir Gesundheits- und Krankenpflege
Lehrer*innen fuir Gesundheits- und Krankenpflege
Klinische Sozialarbeiter*innen
Operationstechnische Assistenz

Sanitatshilfsdienst und Pflegeassistenzberufe
Experten*innen im Medizinisch-Technischen Dienst
Leitung Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst
Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst
Medizinisch-Technischer Fachdienst

Medizinische Assistenzberufe

Diplom- und Fachsozialbetreuung

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

13
48,100

51,000

Ausbildungséarzte*innen

Ausbildungsarztinnen in Ausbildung zur Facharztin/zum Facharzt
eines Sonderfaches

Ausbildungsarztinnen in Ausbildung zur Arztin/zum Arzt fur
Allgemeinmedizin

Pflegeexperten*innen

Leitung Gesundheits- und Krankenpflege

Gehobener Dienst fiir Gesundheits- und Krankenpflege

Lehrer*innen fur Gesundheits- und Krankenpflege

Experten*innen im Medizinisch-Technischen Dienst

Leitung Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst

14
51,100

54,000

15
54,100

57,000

16 17
57,100 60,100
60,000 63,000

Allgemeinmediziner*innen

Pflegedienstleistung

18
63,100

66,000

Facharzte*innen
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Einreihungsplan Gesundheitsbereich
Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat
19 20 21 22 23 24
Anforderungswert von 66,100 69,100 72,100 75,100 78,100 81,100
Anforderungswert bis 69,000 72,000 75,000 78,000 81,000 84,000
Modellfunktion
Klinik- und Institusvorstéande Klinik- und Institutsvorstande
Stv. Klinik- und Institutsvorstande Stv. Klinik- und Institutsvorstande
Leitende Oberéarzte*innen Leitende Oberarzte*innen
Oberarzte*innen Oberarzte*innen
Facharzte*innen
Allgemeinmediziner*innen
Ausbildungséarzte*innen
Ausbildungsarzte*innen— Facharzt
Ausbildungsarztinnen — Allg.Medizin
Arzte*innen in Basisausbildung
Pflegedienstleitung Pflegedienstleistung
Pflegeexperten*innen
Leitung Gesundheits- und Krankenpflege
Beratung und Betreuung der Patienten*innen

Gehobener Dienst fir Gesundheits- und
Krankenpflege

Lehrer*innen fur Gesundheits- und Krankenpflege
Klinische Sozialarbeiter*innen
Operationstechnische Assistenz

Sanitatshilfsdienst und Pflegeassistenzberufe
Experten*innen im Medizinisch-Technischen Dienst
Leitung Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst
Gehobener Medizinisch-Technischer Dienst
Medizinisch-Technischer Fachdienst

Medizinische Assistenzberufe

Diplom- und Fachsozialbetreuung

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai Seite 20
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe

8

9
Originalquelle

EB 1

2.469,40
2.558,30
2.647,10
2.735,90
2.824,80
2.917,30
3.014,70
3.112,10

3.209,50

EB 2

2.794,30
2.898,50
3.010,20
3.122,20
3.233,90
3.345,70
3.457,50
3.569,50

3.681,50

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 3

2.950,90
3.069,20
3.187,90
3.306,50
3.424,80
3.543,50
3.662,10
3.780,60

3.899,20

EB 4

3.142,60
3.269,00
3.395,10
3.521,50
3.648,00
3.774,20
3.900,50
4.026,90

4.153,20

EB 5

3.485,30
3.625,20
3.765,50
3.905,90
4.046,10
4.186,50
4.326,60
4.466,90

4.606,90

EB 6

4.156,20
4.323,90
4.491,40
4.658,80
4.826,40
4.994,00
5.161,60
5.328,90

5.496,40

EB7

4.841,20
5.036,50
5.232,00
5.427,30
5.622,60
5.818,00
6.013,10
6.208,80

6.404,00

EB 8

5.526,20
5.749,40
5.972,50
6.195,80
6.419,00
6.642,10
6.865,40
7.088,50

7.311,40

EB 9

6.361,90
6.619,00
6.876,20
7.133,00
7.390,40
7.647,50
7.904,60
8.161,80

8.418,90

Vorriickung
nach jeweils
Jahren

2

3

Funktionserfahrung
in Jahren

0 bis 2

2,1 bis 5

5,1 bis 8

8,1 bis 12

12,1 bis 17

17,1 bis 22

22,1 bis 27

27,1 bis 33

ab 34
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Einkommensschema 1 -

Verwaltungsbereich

Stufe

9

Originalquelle

EB 10

7.321,00
7.794,60
8.268,30
8.742,00
9.215,50

9.689,40

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 11

7.773,10
8.276,00
8.779,20
9.282,30
9.785,00

10.288,30

EB 12
8.355,30
8.896,10
9.436,90
9.978,00
10.518,30

11.059,50

Vorriickung nach jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in Jahren
0 bis 2

2,1 bis 5

5,1 bis 8

8,1 bis 12

12,1 bis 17

ab 18
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Einkommensschema 1 -
Verwaltungsbereich

Stufe

9
Originalquelle

EB 13
9.074,50
10.053,90
11.033,20

12.012,80

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB14

10.649,80
11.814,10
12.977,40

14.062,80

Vorriickung nach jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in Jahren
0 bis 2

2,1 bis 5

5,1 bis 8

ab9
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe EB 1

1 2.355,20
2 2.416,00
3 2.479,70
4 2.522,70
5 2.565,70
6 2.608,70
7 2.651,90
8 2.673,30
9 2.694,80
10 2.716,40

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 2

2.479,30
2.547,90
2.616,20
2.661,80
2.707,50
2.753,00
2.798,70
2.844,20
2.867,00

2.890,50

EB 3

2.605,60
2.677,90
2.750,10
2.798,10
2.846,30
2.895,60
2.947,20
2.998,70
3.050,50

3.076,00

EB 4

2.765,80
2.842,60
2.922,60
3.005,20
3.060,30
3.115,20
3.170,30
3.225,20
3.280,30

3.335,20

Vorriickung nach
jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe EB5

1 2.797,80
2 2.879,90
3 2.967,90
4 3.055,70
5 3.143,60
6 3.202,00
7 3.260,70
8 3.319,20
9 3.377,80
10 3.436,50

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 6

2.978,50
3.072,10
3.165,70
3.259,00
3.352,50
3.414,90
3.477,10
3.539,50
3.601,90

3.664,10

EB 7

3.139,60
3.270,70
3.369,00
3.467,30
3.565,50
3.631,10
3.696,70
3.762,10
3.827,70

3.893,30

EB 8

3.318,80
3.457,10
3.560,70
3.664,50
3.768,20
3.837,40
3.906,60
3.975,50
4.044,60

4.113,80

Vorriickung nach
jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe EB 9

1 3.477,20
2 3.623,30
3 3.732,80
4 3.842,30
5 3.951,80
6 4.061,20
7 4.134,50
8 4.207,40
9 4.280,40
10 4.353,40

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 10

3.697,80
3.852,60
3.968,70
4.084,90
4.201,00
4.317,30
4.394,60
4.472,10
4.549,40

4.626,80

EB 11

3.723,90
3.887,80
4.052,00
4.175,10
4.298,30
4.421,30
4.503,30
4.585,60
4.667,40

4.749,40

EB 12

3.951,30
4.168,30
4.341,60
4.471,80
4.602,00
4.732,20
4.818,90
4.905,80
4.992,40

5.079,10

EB 13

4.232,00
4.462,90
4.647,70
4.832,40
4.970,90
5.109,60
5.202,00
5.294,20
5.386,80

5.479,00

Vorriickung nach
jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in
Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe EB 14

1 4.970,80
2 5.218,90
3 5.417,40
4 5.616,00
5 5.814,60
6 5.963,30
7 6.062,50
8 6.162,00
9 6.261,10
10 6.360,40

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 15

5.386,90
5.655,90
5.871,00
6.086,10
6.301,50
6.462,60
6.624,20
6.731,60
6.839,40

6.946,90

EB 16

5.840,10
6.131,70
6.364,90
6.598,20
6.831,40
7.006,30
7.181,60
7.356,40

7.531,40

EB 17

6.332,40
6.648,50
6.901,60
7.154,50
7.407,70
7.597,30
7.787,10
7.976,80

8.166,70

Vorriickung nach
jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe EB 18

1 6.864,40
2 7.207,30
3 7.481,50
4 7.755,90
5 8.029,90
6 8.304,10
7 8.510,00
8 8.715,60
9 8.921,30
10 =

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 19

7.444,40
7.816,30
8.113,90
8.411,20
8.708,80
9.006,30
9.229,30
9.452,30

9.675,50

EB 20

8.073,50
8.476,90
8.799,60
9.122,00
9.444,70
9.767,30
10.009,40
10.251,40

10.493,20

EB 21

8.752,30
9.189,40
9.539,20
9.888,80
10.238,70
10.588,50
10.850,80
11.113,10

11.375,50

Vorriickung nach
jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe EB 22

1 9.403,40
2 9.873,30
3 10.249,10
4 10.624,90
5 11.000,80
6 11.376,50
7 11.658,40
8 11.940,40
9 12.222,10
10 =

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 23

10.004,30
10.504,20
10.904,00
11.304,00
11.703,70
12.103,60
12.403,40
12.703,50

13.001,40

EB 24

10.542,70
11.069,60
11.490,90
11.912,20
12.333,80
12.755,00
13.067,10
13.372,40

13.677,60

EB 25

11.277,00
11.840,40
12.291,10
12.741,90
13.184,40
13.619,80
13.946,60
14.273,10

14.599,90

EB 26

12.064,80
12.667,60
13.143,20
13.609,00
14.075,10
14.541,10
14.890,60
15.240,00

15.589,50

Vorriickung nach
jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in
Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich Inklusive der Erganzungszulage auf 14 mal gerechnet.

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe EB5

1 2.945,97
2 3.028,07
3 3.116,07
4 3.203,87
5 3.291,77
6 3.350,17
7 3.408,87
8 3.467,37
9 3.525,97
10 3.584,67

Originalquelle
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EB 6

3.126,67
3.220,27
3.313,87
3.407,17
3.500,67
3.563,07
3.625,27
3.687,67
3.750,07

3.812,27

EB 7

3.287,77
3.418,87
3.517,17
3.615,47
3.713,67
3.779,27
3.844,87
3.910,27
3.975,87

4.041,47

EB 8

3.466,97
3.605,27
3.708,87
3.812,67
3.916,37
3.985,57
4.054,77
4.123,67
4.192,77

4.261,97

Vorriickung nach
jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich Inklusive der Erganzungszulage auf 14 mal gerechnet.

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe EB 9

1 3.662,41
2 3.808,51
3 3.918,01
4 4.027,51
5 4.137,01
6 4.246,41
7 4.319,71
8 4.392,61
9 4.465,61
10 4.538,61

Originalquelle
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EB 10

3.883,01
4.037,81
4.153,91
4.270,11
4.386,21
4.502,51
4.579,81
4.657,31
4.734,61

4.812,01

EB 11

4.119,01
4.282,91
444711
4.570,21
4.693,41
4.816,41
4.898,41
4.980,71
5.062,51

5.144,51

EB 12

4.346,41
4.563,41
4.736,71
4.866,91
4.997,11
5.127,31
5.214,01
5.300,91
5.387,51

5.474,21

EB 13

4.627,11
4.858,01
5.042,81
5.227,51
5.366,01
5.504,71
5.597,11
5.689,31
5.781,91

5.874,11

Vorriickung nach
jeweils Jahren

2

Funktionserfahrung in
Jahren

0 bis 2

2,1 bis 4
4,1 bis 6
6,1 bis 8
8,1 bis 11
11,1 bis 14
14,1 bis 17
17,1 bis 21
21,1 bis 26

ab 27
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Arzte in Ausbildung zum Arzt fiir Allgemeinmedizin und Facharzt / Basisausbildung

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe

Basisausbildung

1 bis 12
1
2
3

4
Originalquelle

Krankenhaus Barmherzige Brider S

Arzte in Ausbildung zum Arzt fiir Allgemeinmedizin und Facharzt / Basisausbildung

EB 12

Ausbildung zum Arzt fir Allgemeinmedizin und
Facharzt anerkannte Ausbildung in Monaten

13 bis 24

4.830,30

Gultig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollsténdige Tabelle

Stufe

EB 15

Ausbildung zum Arzt fir Allgemeinmedizin und
Facharzt anerkannte Ausbildung in Monaten

25 bis 36

1

2

3

4
Originalquelle
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37 bis 48

5.827,60

6.116,50

6.349,60

6.381,00

EB 13

5.141,30
5.396,30
5.551,00

5.703,10

EB 16

ab 49

6.203,00
6.512,50
6.759,20

6.945,60

EB 14

5.472,80
5.745,50
5.908,50

6.071,30

EB 17

6.604,30
6.934,60
7.196,30

7.393,40

Vorriickung nach
jeweils Jahren

Vorriickung nach
jeweils Jahren

Funktionserfahrung in Jahren

0 bis 2
2,1 bis 4
4,1 bis 6

6,1 bis 8

Funktionserfahrung in
Jahren

0 bis 2
2,1 bis 4
4,1 bis 6

6,1 bis 8
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Arzte in Ausbildung zum Facharzt / alte Ausbildungsordnung

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe EB 12 EB 13 EB 14 Vorriickung nach Funktionserfahrung in Jahren
jeweils Jahren

Ausbildung zum Facharzt anerkannte Ausbildung in

Monaten
1 bis 15 16 bis 30
1 — 5.141,30 5.472,80 2 0 bis 2
2 — 5.396,30 5.745,50 2 2,1 bis 4
3 — 5.551,00 5.908,50 2 4,1 bis 6
4 — 5.703,10 6.071,30 2 6,1 bis 8

Originalquelle

Krankenhaus Barmherzige Brider S

Arzte in Ausbildung zum Facharzt / alte Ausbildungsordnung

Gultig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollsténdige Tabelle

Stufe EB 15 EB 16 EB 17 Vorriickung nach Funktionserfahrung in Jahren
jeweils Jahren

Ausbildung zum Facharzt anerkannte Ausbildung

in Monaten

31 bis 45 46 bis 60 ab 60

1 5.827,60 6.203,00 6.604,30 2 0 bis 2
2 6.116,50 6.512,50 6.934,60 2 2,1 bis 4
3 6.349,60 6.759,20 7.196,30 2 4,1 bis 6
4 6.381,00 6.945,60 7.393,40 2 6,1 bis 8

Originalquelle
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Krankenhaus Barmherzige Briider S

Arzte in Ausbildung zum Arzt fiir Allgemeinmedizin / alte Ausbildungsordnung

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe

Ausbildung zum Arzt fir Allgemeinmedizin
anerkannte Ausbildung in Monaten

1 bis 12

1

2

3

4
Originalquelle

Krankenhaus Barmherzige Brider S

Arzte in Ausbildung zum Arzt fiir Allgemeinmedizin / alte Ausbildungsordnung

Gultig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollsténdige Tabelle

Stufe

Ausbildung zum Arzt fir Allgemeinmedizin
anerkannte Ausbildung in Monaten

1 bis 12

1

2

3

4
Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

EB 12

13 bis 24

4.830,30

5.070,20

5.214,00

5.357,70

EB 15

13 bis 24

EB 13

ab 25

5.141,30
5.396,30
5.551,00

5.703,10

EB 16

ab 25

EB 14

5.472,80
5.745,50
5.908,50

6.071,30

EB 17

Vorriickung nach
jeweils Jahren

Vorriickung nach
jeweils Jahren

Funktionserfahrung in Jahren

0 bis 2
2,1 bis 4
4,1 bis 6

6,1 bis 8

Funktionserfahrung in Jahren

0 bis 2
2,1 bis 4
4,1 bis 6

6,1 bis 8
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Krankenhaus Barmherzige Brider S

Zulagenkatalog - Stand: 1. Janner 2025

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

Leistungszulage

Verwaltungsdienstzulage

Entlohnungsgruppe Ang.: a: Stufe 1-8
Entlohnungsgruppe Ang.: a: ab Stufe 9
Stations(leiter)zulage (auch OP, Anéasthesie, IPS)
Oberschwester und -pfleger

Pflegedirektion, Oberin

Funktionszulagen:

Krankenpflegefachdienst

ab C11

Sanitatshilfsdienst (Stationsgehilfe)

Gehobener Medizinisch-technischer Dienst/Fachdienst
IT-Zulagen

Systemadministrator Junior %

Leiter Materialverwaltung

Leitung Kiche

Leitung Medizinisch-technischer Dienst/Fachdienst (Labor, RT)
Erschwerniszulagen:

klein / Stationsgehilfe

mittel / Diplomierte Gesundheits- und Krankenpflege
groB / Anasthesie, OP (mit Sonderausbildung ab Beginn des 2. Jahres)
groB / IPS

Gefahrenzulage:

Labor und Réntgen (+ 6 Tage Urlaub)
Infektionszulage (Wascher (in Steri) + 6 Tage Urlaub)
Nachtzulage

Zulage Telefonvermittlung (Uber 175 Nebenstellen)
Schmutzzulage Werkstatten

Schreibzulage und Terminalbedienung

Portierzulage

Zulage pro Leichentransport (als Erschwerniszulage)
Sonn- u. Feiertagszulage (pro Stunde)
Rufbereitschaftsentgelt fiir Arzte (0,536 % von E 1/1/2)
Rufbereitschaftsentgelt fur nicht arztliches Personal
Arztedienstzulage

FA

OA

1. 0A

Gefahrenzulage

SekA, AssA, FA, OA

Ergédnzungszulage

Sanitatshilfsdienst

Ausbildungszulage — Arzt in Ausbildung zum Allgemeinmediziner
Ausbildungszulage — Arzt in Ausbildung zum Facharzt
Gefahrenzulage fiir Krankentrager ohne OP-Gehilfenpriifung
Fachérztezulage 1

Facharztezulage 2

Habilitation

Kinderzulage (1,28 % von E 1/1/1)
Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

14
Entlohnungsgruppe Arb.: p1-p5; Ang.: b, ¢, d, e
14
14
14
14

14

c1-c10

14

14

14
Systemadministrator %
14

14

14

14

14
14
12

12

12
12
79,23
12
12

12

7,60

TA Basis, TA Allg med., AssA, SekA
14

14

14

TA Basis, TA Allg med.
12
Krankenpflegefachdienst
14

14

14

12

14

14

14

131,12
14

285,80
285,80
680,60
670,30

756,60

14
434,60
104,70
332,60
14

683,32
352,50
299,37

334,45

157,35
223,76
532,78

604,43

142,28

112,05

76,97
55,51
173,70

998,11

14
1.149,46
1.611,28
1.919,17
12
114,09
14
104,15
68,12
93,66
69,14
204,35
102,17
732,47

14

Janner 2025 9,15 %

285,80

203,30

1.051,46

391,33

114,09

185,62

31,61
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Haftungsausschluss & Anwendung

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag prifen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhhungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschaden, bleiben unbertihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai Seite 36



	Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (gültig ab 1. Jänner 2020) – Stand: 1. Jänner 2025
	Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (gültig ab 1. Jänner 2020) – Stand: 1. Jänner 2025
	Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (gültig ab 1. Jänner 2020) – Stand: 1. Jänner 2025
	Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (gültig ab 1. Jänner 2020) – Stand: 1. Jänner 2025
	Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (gültig ab 1. Jänner 2020) – Stand: 1. Jänner 2025
	Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich (gültig ab 1. Jänner 2020) – Stand: 1. Jänner 2025
	Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich (gültig ab 1. Jänner 2020) – Stand: 1. Jänner 2025
	Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich (gültig ab 1. Jänner 2020) – Stand: 1. Jänner 2025
	Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich (gültig ab 1. Jänner 2020) – Stand: 1. Jänner 2025
	Entlohnungsschema I – Angestellte (Stand: 1. Jänner 2025)
	Entlohnungsschema II – Arbeiter (Stand: 1. Jänner 2025)
	Gültig für Dienstverhältnisse ab 1. Jänner 2020
	Dienstjubiläum
	Einreihungsplan Verwaltung
	Einreihungsplan Verwaltung
	Einreihungsplan Gesundheitsbereich
	Einreihungsplan Gesundheitsbereich
	Einreihungsplan Gesundheitsbereich
	Einreihungsplan Gesundheitsbereich
	Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich
	Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich
	Einkommensschema 1 - Verwaltungsbereich
	Einkommensschema 2 – Gesundheitsbereich
	Einkommensschema 2 – Gesundheitsbereich
	Einkommensschema 2 – Gesundheitsbereich
	Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich
	Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich
	Einkommensschema 2 - Gesundheitsbereich
	Einkommensschema 2 – Gesundheitsbereich Inklusive der Ergänzungszulage auf 14 mal gerechnet.
	Einkommensschema 2 – Gesundheitsbereich Inklusive der Ergänzungszulage auf 14 mal gerechnet.
	Ärzte in Ausbildung zum Arzt für Allgemeinmedizin und Facharzt / Basisausbildung
	Ärzte in Ausbildung zum Arzt für Allgemeinmedizin und Facharzt / Basisausbildung
	Ärzte in Ausbildung zum Facharzt / alte Ausbildungsordnung
	Ärzte in Ausbildung zum Facharzt / alte Ausbildungsordnung
	Ärzte in Ausbildung zum Arzt für Allgemeinmedizin / alte Ausbildungsordnung
	Ärzte in Ausbildung zum Arzt für Allgemeinmedizin / alte Ausbildungsordnung
	Zulagenkatalog – Stand: 1. Jänner 2025

