KVInfo. | Ein Service der Lohnmeister GmbH

Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 38,5 Std. aus KV-Text erkannt
Monatsteiler - Normalstunde 167 aus KV-Text erkannt
Uberstundenteiler 143 aus KV-Text erkannt
Nachster Erh6hungstermin nicht bestatigt
Letzte Erhdhung / Anderung nicht bestatigt

Erh6hungsart

IST-Erhéhung - Quellenhinweis - nicht bestatigt

Der Abschluss erfasst auch die tatsachlich bezahlten Lohne oder Gehalter. KV-Minimum, IST-Basis, Deckelungen und Ausnahmen sind getrennt zu priifen.

Automatisch erkannte Textstellen. Giltigkeit und Geltungsbereich des Abschlusses sind nicht bestatigt.

Quelle zur Erhéhungsart

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprift.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 38,5 Wochenstunden. Den zugehérigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.

Originalquelle
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Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestgrundgehalt Angestellte

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe Verwendungs-gruppenjahre
1 1.-4. Jahr

2 5.-9.Jahr

3 ab 10. Jahr

4 —

Originalquelle

Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestgrundgehalt Angestellte

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Stufe Verwendungsgruppenjahre
1 1.-3.Jahr

2 4.-17.Jahr

3 8.—12. Jahr

4 13.-17. Jahr

5 18.-23. Jahr

6 ab 24. Jahr

7 —

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Verwendungsgruppe 1
6.689,30
7.366,70

7.714,20

Verwendungsgruppe 3
4.552,50
5.091,10
5.664,40
5.942,50
6.202,70

6.532,70

Verwendungsgruppenjahre
1.—4. Jahr

5.-9.Jahr

10. - 15. Jahr

ab 16. Jahr

Verwendungsgruppenjahre
1.-2. Jahr

3.-5.Jahr

6.-9. Jahr

10. - 14. Jahr

15.-19. Jahr

20. - 25. Jahr

ab 26. Jahr

Verwendungsgruppe 2
5.664,40
6.220,40
6.689,30

7.019,40

Verwendungsgruppe 4
3.898,60
4.311,50
4.795,90
5.143,50
5.403,70
5.647,10

5.890,10
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Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestgrundgehalt Angestellte

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe

7

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Verwendungsgruppenjahre
1.-3.Jahr

4.-17. Jahr

8.—12.Jahr

13.-17. Jahr

18.-23. Jahr

ab 24. Jahr

Verwendungsgruppe 5
3.765,90
4.070,40
4.483,70
4.830,60
5.074,00

5.178,20

Verwendungsgruppenjahre
1.-2. Jahr

3.-5.Jahr

6.-9. Jahr

10. - 14. Jahr

15.-19. Jahr

20. - 25. Jahr

ab 26. Jahr

Verwendungsgruppe 6
3.209,70
3.554,20
3.949,80
4.277,20
4.535,50
4.709,20

4.830,60
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Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestgrundgehalt Angestellte

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe Verwendungsgruppenjahre
1 1.-2. Jahr

2 3.-5.Jahr

3 6.-9. Jahr

4 10. - 14. Jahr

5 15.-19. Jahr

6 20. - 25. Jahr

7 ab 26. Jahr

8 -

Originalquelle

Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestgrundgehalt Angestellte

Gultig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstdndige Tabelle

Monatliche Lehrlingsentschidigung
1. Lehrjahr
2. Lehrjahr
3. Lehrjahr

4. Lehrjahr
Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Verwendungsgruppe 7 Verwendungsgruppenjahre
2.818,20 1.-2.Jahr
2.969,00 3.-5.Jahr
3.226,90 6.-9. Jahr
3.450,60 10. - 13. Jahr
3.691,80 14.-17. Jahr
3.915,70 18. - 22. Jahr
4.070,40 23.-28. Jahr
— ab 29. Jahr

949,10

1.204,00

1.522,60

1.968,70

Verwendungsgruppe 8
2.644,80
2.771,20
3.003,30
3.192,50
3.347,40
3.485,60
3.623,00

3.726,30
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Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestlohn Arbeiter

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe

8
Originalquelle

Lohngruppenjahre
1.—4. Jahr
5.-9.Jahr

10. - 15. Jahr

16. - 22. Jahr

ab 23. Jahr

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Lohngruppe 1
3.765,90
3.994,10
4.212,00
4.343,20

4.422,00

Lohngruppenjahre
1.-2. Jahr
3.-5.Jahr

6.—-10. Jahr
11.-16. Jahr
17.-23. Jahr

ab 24. Jahr

Lohngruppe 2
3.480,60
3.651,70
3.822,90
3.880,00
3.937,00

3.994,10

Lohngruppenjahre
1.-2. Jahr

3.-5. Jahr

6.-9. Jahr

10. - 14. Jahr

15. - 20. Jahr
21.-27. Jahr

ab 28. Jahr

Lohngruppe 3
3.138,20
3.252,30
3.366,40
3.423,50
3.480,60
3.526,20

3.554,70
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Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestlohn Arbeiter

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe

8

Originalquelle

Lohngruppenjahre
1.—4. Jahr
5.-9.Jahr

10. - 15. Jahr

16. - 22. Jahr

ab 23. Jahr

Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Dienstjubildum

Gultig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstédndige Tabelle

zum 25jdhrigen Dienstjubildum

zum 35jahrigen Dienstjubildum

zum 40jahrigen Dienstjubildum

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Lohngruppe 4
2.934,30
3.071,80
3.192,50
3.313,20

3.416,20

Lohngruppenjahre
1.-2. Jahr
3.-5.Jahr

6.-9. Jahr

10. - 14. Jahr

15. - 20. Jahr
21.-26. Jahr

ab 27. Jahr

Lohngruppe 5
2.739,30
2.834,40
2.951,60
3.037,80
3.124,00
3.209,70

3.295,90

1 Monatslohn (Monatsgehalt)

2 Monatslohne (Monatsgehélter)

3 Monatsléhne (Monatsgehalter)

Lohngruppenjahre
1.-2. Jahr

3.-5. Jahr

6.-9. Jahr

10. - 13. Jahr
14.-17. Jahr

18. - 22. Jahr
23.-28. Jahr

ab 29. Jahr

Lohngruppe 6
2.613,20
2.723,80
2.802,70
2.865,90
2.934,30
3.020,30
3.089,20

3.157,80
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Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestlohn Arbeiter

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe

8
Originalquelle

Lohngruppenjahre
1.—4. Jahr
5.-9.Jahr

10. - 15. Jahr

16. - 22. Jahr

ab 23. Jahr

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Lohngruppe 1
3.871,30
4.105,90
4.329,90
4.464,80

4.545,80

Lohngruppenjahre
1.-2. Jahr
3.-5.Jahr

6.—-10. Jahr
11.-16. Jahr
17.-23. Jahr

ab 24. Jahr

Lohngruppe 2
3.578,10
3.753,90
3.929,90
3.988,60
4.047,20

4.105,90

Lohngruppenjahre
1.-2. Jahr

3.-5. Jahr

6.-9. Jahr

10. - 14. Jahr

15. - 20. Jahr
21.-27. Jahr

ab 28. Jahr

Lohngruppe 3
3.226,10
3.343,40
3.460,70
3.519,40
3.578,10
3.624,90

3.654,20
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Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestlohn Arbeiter

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe

8
Originalquelle

Lohngruppenjahre Lohngruppe 4
1.-4. Jahr 3.016,50
5.-9. Jahr 3.157,80
10. - 15. Jahr 3.281,90
16. - 22. Jahr 3.406,00
ab 23. Jahr 3.511,90

Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestgrundgehalt Angestellte

Gultig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstdndige Tabelle

Stufe

4
Originalquelle

Verwendungs-gruppenjahre
1.—4. Jahr
5.-9. Jahr

ab 10. Jahr

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Lohngruppenjahre
1.-2. Jahr
3.-5.Jahr

6.-9. Jahr

10. - 14. Jahr

15. - 20. Jahr
21.-26. Jahr

ab 27. Jahr

Verwendungsgruppe 1
6.876,60
7.573,00

7.930,20

Lohngruppe 5 Lohngruppenjahre
2.816,00 1.-2. Jahr

2.913,80 3.-5. Jahr

3.034,20 6.-9. Jahr

3.122,90 10. - 13. Jahr
3.211,50 14.-17. Jahr
3.299,60 18. - 22. Jahr
3.388,20 23.-28. Jahr

— ab 29. Jahr

Verwendungsgruppenjahre
1.—4. Jahr

5.-9.Jahr

10. - 15. Jahr

ab 16. Jahr

Lohngruppe 6
2.686,40
2.800,10
2.881,20
2.946,10
3.016,50
3.104,90
3.175,70

3.246,20

Verwendungsgruppe 2

5.823,00

6.394,60

6.876,60

7.215,90
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Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestgrundgehalt Angestellte

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe Verwendungsgruppenjahre
1 1.-3.Jahr

2 4.-7.Jahr

3 8.—12. Jahr

4 13.-17. Jahr

5 18.-23. Jahr

6 ab 24. Jahr

7 —

Originalquelle

Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestgrundgehalt Angestellte

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Stufe Verwendungsgruppenjahre
1 1.-3.Jahr

2 4.-7.Jahr

3 8.—12. Jahr

4 13.-17. Jahr

5 18.—23. Jahr

6 ab 24. Jahr

7 —

Originalquelle

KVInfo - Lohnmeister.at - Lohnmeister.ai

Verwendungsgruppe 3
4.680,00
5.233,70
5.823,00
6.108,90
6.376,40

6.715,60

Verwendungsgruppe 5
3.871,30
4.184,40
4.609,20
4.965,90
5.216,10

5.323,20

Verwendungsgruppenjahre
1.-2. Jahr

3.-5.Jahr

6.-9. Jahr

10. - 14. Jahr

15.-19. Jahr

20. - 25. Jahr

ab 26. Jahr

Verwendungsgruppenjahre
1.-2.Jahr

3.-5. Jahr

6.-9. Jahr

10. - 14. Jahr

15.-19. Jahr

20. - 25. Jahr

ab 26. Jahr

Verwendungsgruppe 4
4.007,80
4.432,20
4.930,20
5.287,50
5.555,00
5.805,20

6.055,00

Verwendungsgruppe 6
3.299,60
3.653,70
4.060,40
4.397,00
4.662,50
4.841,10

4.965,90
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Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Mindestgrundgehalt Angestellte

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

Stufe Verwendungsgruppenjahre Verwendungsgruppe 7 Verwendungsgruppenjahre Verwendungsgruppe 8
1 1.-2.Jahr 2.897,10 1.-2.Jahr 2.718,90
2 3.-5. Jahr 3.052,10 3.-5.Jahr 2.848,80
3 6.-9. Jahr 3.317,30 6.-9. Jahr 3.087,40
4 10. - 14. Jahr 3.547,20 10. - 13. Jahr 3.281,90
5 15.-19. Jahr 3.795,20 14.-17. Jahr 3.441,10
6 20. - 25. Jahr 4.025,30 18. - 22. Jahr 3.583,20
7 ab 26. Jahr 4.184,40 23.-28. Jahr 3.724,40
8 — — ab 29. Jahr 3.830,60

Originalquelle

Innsbrucker Kommunalbetriebe AG

Erhohung Lehrlingsentschadigung

Gultig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstédndige Tabelle

1. Lehrjahr 1.000,00
2. Lehrjahr 1.260,00
3. Lehrjahr 1.590,00
4. Lehrjahr 2.050,00

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag priifen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhhungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschaden, bleiben unbertihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.
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