KVInfo. | Ein Service der Lohnmeister GmbH

Handelsangestellte

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 38,5 Std.

Monatsteiler - Normalstunde 166,705

Uberstundenteiler 158

Nachster Erh6hungstermin 2027-01

Letzte Erhdhung / Anderung 2026-01-01
Erh6hungsart

Uberzahlung bleibt erhalten - Quellengepriift

Abschluss 2026

aus KV-Text erkannt

redaktionell erganzt

aus KV-Text erkannt

Néchste allgemeine KV-Erhéhung - Prognose

KV-Mindestgehalter +2,55 % - bestatigt

Der Geldbetrag der am 31.12.2025 vorhandenen Uberzahlung bleibt beim Anheben der KV-Mindestgehalter am 1.1.2026 centgenau bestehen.

Bei Provisionsvereinbarungen gelten besondere Fixumsregeln. Reformbetrdge werden gesondert behandelt; keine pauschale prozentuelle Erhohung des gesamten IST-Gehalts ableiten.

Quelle zur Erhéhungsart

Zusammenfassung

Handelsangestellte — redaktioneller Entwurf aus dem lokalen Archiv.
Automatisch erkannte Normalarbeitszeit: 38,5 Wochenstunden.
Beleg: Die wochentliche Normalarbeitszeit betrdgt ohne Ruhepausen 38,5 Stunden.

Sonderzahlungen (Extraktion): ca. ein Monatsentgelt je Sonderzahlung

Geltungsbereich, Ausnahmen und Gliltigkeit vor Freigabe anhand des Original-KV prifen.
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Volistandiger KV beim Herausgeber

Handel — Angestellte: vollstandiger KV 2026

WKO - Bundessparte Handel - 2026 - Angestellte und Lehrlinge im Handel

Verlinkte Herausgeberfassung; historische Tabellen und gespeicherte Ausziige kénnen einen anderen Stand haben.

Handelsangestellte

Gehaltstabelle — Beschaftigungsgruppen A-H

Gliltig ab 01.01.2026 - Vollstandige Tabelle

Stufe (Jahr) A B C

Stufe 1 (1. bis 3. Jahr) 2.090,00 2.156,00 2.251,00
Stufe 2 (4. bis 6. Jahr) 2.142,00 2.221,00 2.334,00
Stufe 3 (7. bis 9. Jahr) 2.193,00 2.284,00 2.452,00
Stufe 4 (10. bis 12. Jahr) 2.565,00
Stufe 5 (ab 13. Jahr) 2.687,00

Bruttomonatsgehalter; finf Gehaltsstufen. Gruppen A und B haben nur drei Stufen. Leere Felder bedeuten: kein Tabellenwert in dieser Gruppe/Stufe.

Zusatzlicher redaktioneller Hinweis: Monatliche Mindestgehalter fiir Vollzeit (38,5 Wochenstunden), giiltig ab 1. Jinner 2026. Tabelle mit dem verdffentlichten KV 2026 der GPA abgeglichen. Uberzahlungen bleiben betragsmaBig erhalten.

Originalquelle
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2.362,00
2.509,00
2.676,00
2.843,00

3.011,00

2.535,00
2.760,00
2.986,00
3.214,00

3.437,00

2.879,00
3.220,00
3.560,00
3.903,00

4.244,00

G

3.560,00
3.936,00
4.314,00
4.690,00

5.065,00

H

4.380,00
4.790,00
5.203,00
5.612,00

6.022,00
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Handelsangestellte

Lehrlingseinkommen - 1. bis 4. Lehrjahr

Giiltig ab 01.01.2026 - Vollstandige Tabelle

Lehrlingseinkommen im pro Monat
1. Lehrjahr € 1.026,00
2. Lehrjahr € 1.200,00
3. Lehrjahr € 1.518,00
4. Lehrjahr € 1.580,00

Brutto pro Monat. Besondere Regeln fiir Lehrlinge beachten.
Originalquelle

Handelsangestellte

Erhohungsbetriage 2025 auf 2026 - Gruppen A-H

Giltig ab 01.01.2026 - Vollstandige Tabelle

Stufe (Jahr) A B C D E F G H

Stufe 1 (1. bis 3. Jahr) 52,00 54,00 56,00 59,00 64,00 72,00 89,00 109,00
Stufe 2 (4. bis 6. Jahr) 54,00 56,00 59,00 63,00 69,00 81,00 98,00 120,00
Stufe 3 (7. bis 9. Jahr) 55,00 57,00 61,00 67,00 75,00 89,00 108,00 130,00
Stufe 4 (10. bis 12. Jahr) 64,00 71,00 80,00 98,00 117,00 140,00
Stufe 5 (ab 13. Jahr) 67,00 75,00 86,00 106,00 126,00 150,00

Bruttomonatliche Differenzen zur Gehaltstafel 2025; keine vollstandigen Gehalter.

Originalquelle
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Handelsangestellte

Erhohungsbetrage 2025 auf 2026 - Lehrlinge

Giiltig ab 01.01.2026 - Vollstandige Tabelle

Lehrjahr

1.Lehrjahr
2.Lehrjahr
3.Lehrjahr

4.Lehrjahr

Bruttomonatliche Differenzen zum Vorjahr; keine vollstdndigen Lehrlingseinkommen.
Originalquelle

Handelsangestellte

Reisekosten

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Originalspalte 1 Originalspalte 2

1.6.1. bis 10.000 gefahrene km pro Kalenderjahr
1.6.2. von 10.001 bis 20.000 km

1.6.3. dariiber

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prifen.

Vollstandiger KV beim Herausgeber - 2026
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Erhohungsbetrag
€ 26,00
€30,00
€38,00

€40,00

Originalspalte 3
€0,50
€040

€0,30
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Handelsangestellte

Reiseaufwandsentschidigung
Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Taggeld Nachtigungsgeld Tag- und Nachtigungsgeld

€30,00 €17,00 €47,00

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prifen.

Vollstandiger KV beim Herausgeber - 2026

Haftungsausschluss & Anwendung

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag priifen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhhungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschaden, bleiben unbertihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.
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