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Graphisches Gewerbe

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 34 /37 /385 Std. Mehrere Regelungen
Monatsteiler - berechnet 147 /160 / 167 Berechnet - gerundet - Geltungsbereich beachten
Uberstundenteiler im Quellenstand nicht belegt im Quellenstand nicht belegt
Nachster Erh6hungstermin nicht bestatigt
Letzte Erhdhung / Anderung nicht bestatigt
Erh6hungsart

IST-Erhéhung - Quellenhinweis - nicht bestatigt
Der Abschluss erfasst auch die tatsachlich bezahlten Lohne oder Gehalter. KV-Minimum, IST-Basis, Deckelungen und Ausnahmen sind getrennt zu priifen.
Automatisch erkannte Textstellen. Giltigkeit und Geltungsbereich des Abschlusses sind nicht bestatigt.

Quelle zur Erhéhungsart

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprift.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 34 / 37 / 38,5 Wochenstunden. Mehrere oder bedingte Regelungen — Geltungsbereich in den Kennzahlen priifen.
Geltungsbereich der Kennzahlen

Wochenarbeitszeit

37: Die normale wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden.

38,5: Ab 1. April 2012 betragt die wochentliche Normalarbeitszeit 38,5 Stunden fir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nicht in Rollenoffsetbetrieben, nicht in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV) und nicht bei der Herstellung von
Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Tochter von Tageszeitungen sind, beschaftigt sind.

34: Wird in Betrieben in vier Schichten produziert, so betragt die wochentliche Arbeitszeit in der vierten Schicht 34 Stunden.
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38,5: Sofern dieses Bandbreitenmodell auf Basis einer wochentlichen Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden angewendet werden kann, betragt die Untergrenze fiir die wochentliche Normalarbeitszeit 32 Stunden, die Obergrenze 45 Stunden, die
durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit 38,5 Stunden. (Anmerkung: Gilt somit derzeit nicht fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in Rollenoffsetbetrieben, in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV), bei der Herstellung von
Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Téchter von Tageszeitungen sind, beschaftigt sind).

38,5: Sofern dieses Bandbreitenmodell auf Basis einer wochentlichen Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden angewendet werden kann, betragt die Untergrenze fiir die wochentliche Normalarbeitszeit 29 Stunden, die Obergrenze 48 Stunden, die
durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit 38,5 Stunden. (Anmerkung: Gilt somit derzeit nicht fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in Rollenoffsetbetrieben, in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV), bei der Herstellung von
Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Téchter von Tageszeitungen sind, beschéftigt sind).

34: Wird die normale tagliche Arbeitszeit innerhalb von 24 Stunden auf vier Schichten verteilt, so betragt die normale wochentliche Arbeitszeit in der vierten Schicht 34 Stunden.
37: Die normale wochentliche Arbeitszeit fur Lehrlinge betragt 37 Stunden und hat in der Zeit zwischen 7 und 18 Uhr zu liegen.

38,5: Ab 1. April 2012 betragt die wochentliche Normalarbeitszeit 38,5 Stunden fiir Lehrlinge, die nicht in Rollenoffsetbetrieben, nicht in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV) und nicht bei der Herstellung von Tageszeitungen (SB
Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Tochter von Tageszeitungen sind, beschaftigt sind.

37: Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden.
37: ,Die normale wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden.”

38,5: Ab 1. April 2012 betragt die wochentliche Normalarbeitszeit 38,5 Stunden fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nicht in Rollenoffsetbetrieben, nicht in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV) und nicht bei der Herstellung von
Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Tochter von Tageszeitungen sind, beschéftigt sind.”

38,5: Sofern dieses Bandbreitenmodell auf Basis einer wochentlichen Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden angewendet werden kann, betragt die Untergrenze fiir die wochentliche Normalarbeitszeit 32 Stunden, die Obergrenze 45 Stunden, die
durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit 38,5 Stunden. (Anmerkung: Gilt somit derzeit nicht fir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in Rollenoffsetbetrieben, in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV), bei der Herstellung von
Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Tochter von Tageszeitungen sind, beschaftigt sind).”

38,5: Sofern dieses Bandbreitenmodell auf Basis einer wochentlichen Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden angewendet werden kann, betragt die Untergrenze fiir die wochentliche Normalarbeitszeit 29 Stunden, die Obergrenze 48 Stunden, die
durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit 38,5 Stunden. (Anmerkung: Gilt somit derzeit nicht fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in Rollenoffsetbetrieben, in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV), bei der Herstellung von
Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Tochter von Tageszeitungen sind, beschaftigt sind).”

Originalquelle

Monatsteiler - berechnet

147: 34 Wochenstunden x 4,33 = 147,22; auf ganze Stunden gerundet: 147. Grundlage Wochenarbeitszeit: Wird in Betrieben in vier Schichten produziert, so betragt die wochentliche Arbeitszeit in der vierten Schicht 34 Stunden.

147: 34 Wochenstunden x 4,33 = 147,22; auf ganze Stunden gerundet: 147. Grundlage Wochenarbeitszeit: Wird die normale tagliche Arbeitszeit innerhalb von 24 Stunden auf vier Schichten verteilt, so betragt die normale wochentliche Arbeitszeit in
der vierten Schicht 34 Stunden.

160: 37 Wochenstunden x 4,33 = 160,21; auf ganze Stunden gerundet: 160. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die normale wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden.

160: 37 Wochenstunden x 4,33 = 160,21; auf ganze Stunden gerundet: 160. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die normale wochentliche Arbeitszeit fir Lehrlinge betragt 37 Stunden und hat in der Zeit zwischen 7 und 18 Uhr zu liegen.
160: 37 Wochenstunden x 4,33 = 160,21; auf ganze Stunden gerundet: 160. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden.

160: 37 Wochenstunden x 4,33 = 160,21; auf ganze Stunden gerundet: 160. Grundlage Wochenarbeitszeit: ,Die normale wochentliche Arbeitszeit betragt 37 Stunden.”

167: 38,5 Wochenstunden x 4,33 = 166,705; auf ganze Stunden gerundet: 167. Grundlage Wochenarbeitszeit: Ab 1. April 2012 betragt die wochentliche Normalarbeitszeit 38,5 Stunden fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nicht in
Rollenoffsetbetrieben, nicht in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV) und nicht bei der Herstellung von Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Téchter von Tageszeitungen sind,
beschéftigt sind.

167: 38,5 Wochenstunden x 4,33 = 166,705; auf ganze Stunden gerundet: 167. Grundlage Wochenarbeitszeit: Sofern dieses Bandbreitenmodell auf Basis einer wochentlichen Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden angewendet werden kann, betragt die
Untergrenze flr die wochentliche Normalarbeitszeit 32 Stunden, die Obergrenze 45 Stunden, die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit 38,5 Stunden. (Anmerkung: Gilt somit derzeit nicht fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in
Rollenoffsetbetrieben, in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV), bei der Herstellung von Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Téchter von Tageszeitungen sind, beschaftigt sind).
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167: 38,5 Wochenstunden x 4,33 = 166,705; auf ganze Stunden gerundet: 167. Grundlage Wochenarbeitszeit: Sofern dieses Bandbreitenmodell auf Basis einer wochentlichen Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden angewendet werden kann, betragt die
Untergrenze flr die wochentliche Normalarbeitszeit 29 Stunden, die Obergrenze 48 Stunden, die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit 38,5 Stunden. (Anmerkung: Gilt somit derzeit nicht fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in
Rollenoffsetbetrieben, in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV), bei der Herstellung von Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Téchter von Tageszeitungen sind, beschaftigt sind).

167: 38,5 Wochenstunden x 4,33 = 166,705; auf ganze Stunden gerundet: 167. Grundlage Wochenarbeitszeit: Ab 1. April 2012 betragt die wochentliche Normalarbeitszeit 38,5 Stunden fiir Lehrlinge, die nicht in Rollenoffsetbetrieben, nicht in
Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV) und nicht bei der Herstellung von Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Téchter von Tageszeitungen sind, beschéftigt sind.

167: 38,5 Wochenstunden x 4,33 = 166,705; auf ganze Stunden gerundet: 167. Grundlage Wochenarbeitszeit: Ab 1. April 2012 betragt die wochentliche Normalarbeitszeit 38,5 Stunden fir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nicht in
Rollenoffsetbetrieben, nicht in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV) und nicht bei der Herstellung von Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Téchter von Tageszeitungen sind,
beschéftigt sind.”

167: 38,5 Wochenstunden x 4,33 = 166,705; auf ganze Stunden gerundet: 167. Grundlage Wochenarbeitszeit: Sofern dieses Bandbreitenmodell auf Basis einer wochentlichen Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden angewendet werden kann, betragt die
Untergrenze flr die wochentliche Normalarbeitszeit 32 Stunden, die Obergrenze 45 Stunden, die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit 38,5 Stunden. (Anmerkung: Gilt somit derzeit nicht fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in
Rollenoffsetbetrieben, in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV), bei der Herstellung von Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Tochter von Tageszeitungen sind, beschaftigt sind).”

167: 38,5 Wochenstunden x 4,33 = 166,705; auf ganze Stunden gerundet: 167. Grundlage Wochenarbeitszeit: Sofern dieses Bandbreitenmodell auf Basis einer wochentlichen Normalarbeitszeit von 38,5 Stunden angewendet werden kann, betragt die
Untergrenze flr die wochentliche Normalarbeitszeit 29 Stunden, die Obergrenze 48 Stunden, die durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit 38,5 Stunden. (Anmerkung: Gilt somit derzeit nicht fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die in
Rollenoffsetbetrieben, in Mischverwendung in Mischbetrieben (§ 2a MV), bei der Herstellung von Tageszeitungen (SB Tageszeitungen) oder in Druckvorstufenbetrieben, die gesellschaftsrechtlich Téchter von Tageszeitungen sind, beschaftigt sind).”

Originalquelle
Originalquelle

Keine Tabelle verfugbar. Bitte Originalquelle und die Detailansicht auf KVInfo verwenden.

Haftungsausschluss & Anwendung

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag prifen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhhungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrléssigkeit und Personenschaden, bleiben unbertihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.
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