KVInfo. | Ein Service der Lohnmeister GmbH

Brotindustrie / GroBBbacker

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 38,5 Std. aus KV-Text erkannt
Monatsteiler - berechnet 167 Berechnet - gerundet
Uberstundenteiler 167 aus KV-Text erkannt
Nachster Erh6hungstermin nicht bestatigt
Letzte Erhdhung / Anderung nicht bestatigt

Erh6hungsart

Mindest-KV belegt - IST offen - Quellenhinweis - nicht bestatigt
Eine Anpassung der KV-Mindestbetrége ist im Text belegt. Ob dariiber hinaus eine IST-Erhéhung oder Erhaltung der Uberzahlung gilt, ist damit noch nicht geklart.
Automatisch erkannte Textstellen. Giltigkeit und Geltungsbereich des Abschlusses sind nicht bestatigt.

Quelle zur Erhéhungsart

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprift.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 38,5 Wochenstunden. Den zugehérigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.
Geltungsbereich der Kennzahlen

Monatsteiler - berechnet
167: 38,5 Wochenstunden x 4,33 = 166,705; auf ganze Stunden gerundet: 167. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die wochentliche Normalarbeitszeit betragt ab 1. Juli 1993 38,5 Stunden.
Originalquelle

Originalquelle
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Brotindustrie / GroBbéacker

Lohne

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

Verwendungsgruppe Monatslohn
Verwendungsgruppe | :

Facharbeiterlnnen mit umfangreichen Kenntnissen, die selbstandig mit personeller (diese umfasst auch die disziplindre Verantwortung) und fachlicher Verantwortung eine oder mehrere Produktionsgruppen oder andere Personengruppen flihren (z. B. Schichtfihrerlnnen € 3.051,08
in Produktion, Expedit, Werkstatten bzw. Warenwirtschaft, Gruppenleiterinnen im Fahrverkauf).

Verwendungsgruppe Il :

Facharbeiterlnnen mit speziellen Kenntnissen und Eignung fiir die selbstéandige Fiihrung einer Mitarbeitergruppe mit personeller (diese umfasst auch die disziplindre Verantwortung) und fachlicher Verantwortung (z. B. Stellvertretende Schichtfiihrerinnen, € 2.875,72
Linienfuhrerlnnen, Anlagenfihrerinnen in Produktion, Expedit, Werkstatten bzw. Warenwirtschaft).

Verwendungsgruppe Il :
Facharbeiterlnnen mit besonderer Qualifikation (z. B. Teigmacherinnen, stellvertretende Funktion fiir die Verwendungsgruppe Il, technische Handwerkerlnnen, Verkaufsfahrerinnen mit universeller Einsatzmoglichkeit). €2.720,16

Verwendungsgruppe IV :

Facharbeiterinnen in Produktion und Technik; Verkaufsfahrerlnnen nach 5-jahriger Firmenzugehérigkeit. € 2.640,58
Verwendungsgruppe V :
Facharbeiterlnnen nach Abschluss der Berufsausbildung im ersten Praxisjahr, neu eintretende Facharbeiterinnen im ersten Jahr der Firmenzugehdorigkeit und Saisonfacharbeiterinnen; Verkaufsfahrerlnnen in den ersten 5 Jahren Firmenzugehorigkeit; € 2.586,06

Produktionsmitarbeiterlnnen mit universeller Einsatzmoglichkeit.

Verwendungsgruppe VI :

Angelernte Mitarbeiterinnen mit entsprechenden Fachkenntnissen auf Teilgebieten der Produktion oder Instandhaltung mit qualifizierter Einsatzmoglichkeit an verschiedenen Arbeitsplatzen; Zustellfahrerinnen ohne Kundenbetreuung. € 2.439,26
Verwendungsgruppe VI :

Angelernte Mitarbeiterlnnen mit entsprechenden Einsatzmoglichkeiten an anlagen- oder maschinengebundenen Téatigkeiten (z. B. qualifizierte Produktionshelferinnen). €2.235,28
Verwendungsgruppe VIII :

Ungelernte Mitarbeiterlnnen, die nach entsprechender Einarbeitung Fertigkeiten fir spezielle Einsatzmoglichkeiten erworben haben (z. B. Produktionshelferlnnen). €2.114,30

Verwendungsgruppe IX :

Ungelernte Mitarbeiterinnen fir einfache Tatigkeiten. €2.072,48

Originalquelle
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Brotindustrie / GroBbéacker

Zulagen

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle
Fiir die Beschiaftigungsdauer
bis zu 2 2 Stunden pro Schicht

Uber 2 /2 Stunden pro Schicht

Originalquelle

Brotindustrie / GroBbacker

Lehrlinge

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

1. Lehrjahr
2. Lehrjahr
3. Lehrjahr

4. Lehrjahr

Originalquelle
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€921,86

€1.185,25
€1.712,04

€1.843,73
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Brotindustrie / GroBbéacker

Lehrlinge
Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

pro Arbeitsstunde

1. Lehrjahr €274
2. Lehrjahr € 3,53
3. Lehrjahr €5,10
4. Lehrjahr € 5,49

Originalquelle

Brotindustrie / GroBbacker

Dienstalterszulage

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Nach dem vollendeten 5. Dienstjahr 1%
Nach dem vollendeten 10. Dienstjahr 2%
Nach dem vollendeten 15. Dienstjahr 3%
Nach dem vollendeten 20. Dienstjahr 5%

8%

Nach dem vollendeten 25. Dienstjahr

Originalquelle
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Brotindustrie / GroBbéacker

Zulagen

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle
Originalspalte 1
bis zu 2 2 Stunden pro Schicht

Uber 2 /2 Stunden pro Schicht

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prifen.
Originalquelle

Brotindustrie / GroBbacker

Brotindustrie / GroBbacker - Zulagen fiir Arbeit in Tiefkiihlanlagen
Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Originalspalte 1

bis zu 2 /2 Stunden pro Schicht

Uber 2 2 Stunden pro Schicht

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prifen.

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung

Originalspalte 2
€1043

€20,83

Originalspalte 2
€1043

€20,83

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstéandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag priifen. Prognosen sind

keine zugesagten Erhohungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschéaden, bleiben unberihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVInfo.
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