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KVInfo. | Ein Service der Lohnmeister GmbH

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert
Kompakte KV-Zusammenfassung · Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 38,5 Std. aus KV-Text erkannt

Monatsteiler · Normalstunde 167 aus KV-Text erkannt

Überstundenteiler 143 aus KV-Text erkannt

Nächster Erhöhungstermin 2026-11-01 Erwartete KV-Erhöhung · Prognose

Letzte Erhöhung / Änderung 2025-11-01 Tabellenbeginn im Archiv · Erhöhung nicht bestätigt

Erhöhungsart
IST-Erhöhung · Aus Vorjahr 2025 übernommen

Orientierung aus Abschluss 2025 · 2026 noch nicht bestätigt

Erhöhungsart des Vorjahres 2025: IST-Erhöhung.

Die Art wird als Orientierung übernommen, bis ein neuer eindeutiger Abschluss vorliegt. Prozentsätze, Geldbeträge, Deckelungen und Ausnahmen werden nicht ins neue Jahr übertragen.

Quelle zur Erhöhungsart

Zusammenfassung
Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell geprüft.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 38,5 Wochenstunden. Den zugehörigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Übersicht der neuen Werte ab 1. November 2025
Gültig ab 01.11.2025 · Vollständige Tabelle

Grundstufe nach 2 Jahren nach 4 Jahren nach 6 Jahren nach 9 Jahren nach 12 Jahren Vorrückungswerte

2, 4 J 6, 9, 12 J

A 2.568,80 2.608,44 2.648,08 — — — 39,64 —

B 2.568,80 2.608,73 2.648,66 2.668,62 2.688,58 2.708,54 39,93 19,96

C 2.698,59 2.741,24 2.783,89 2.805,23 2.826,57 2.847,91 42,65 21,34

D 2.947,89 3.001,51 3.055,13 3.081,96 3.108,79 3.135,62 53,62 26,83

E 3.396,21 3.458,06 3.519,91 3.550,81 3.581,71 3.612,61 61,85 30,90

F 3.802,93 3.893,31 3.983,69 4.028,89 4.074,09 4.119,29 90,38 45,20

G (T) 4.354,45 4.492,58 4.630,71 4.699,78 4.768,85 4.837,92 138,13 69,07

G (IV) 4.445,95 4.586,97 4.727,99 4.798,50 4.869,01 4.939,52 141,02 70,51

H 4.867,62 5.022,00 5.176,38 5.253,58 5.330,78 5.407,98 154,38 77,20

I 6.233,84 6.431,59 6.629,34 6.728,18 6.827,02 6.925,86 197,75 98,84

I (M III-15%) 5.298,74 5.466,81 5.634,88 5.718,93 5.802,98 5.887,03 168,07 84,05

J 6.843,60 7.060,90 7.278,20 7.386,80 7.495,40 7.604,00 217,30 108,60

Grundstufe nach 2 J nach 4 J nach 6 J nach 9 J 2 J 4, 6, 9 J

K 8.747,11 9.024,86 9.163,71 9.302,56 9.441,41 — 277,75 138,85

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Lehrlingseinkommen ab 1. November 2025
Gültig ab 01.11.2025 · Vollständige Tabelle

Tabelle I Tabelle II

1. Lehrjahr € 1.071,00 € 1.293,71

2. Lehrjahr € 1.295,40 € 1.596,26

3. Lehrjahr € 1.657,50 € 1.949,22

4. Lehrjahr* € 2.152,20 € 2.255,72

Originalquelle

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Reiseaufwandsentschädigung
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Angestellte der Beschäftigungsgruppe Taggeld Nachtgeld volle
Reiseaufwandsentschädigung
(Tag- und Nachtgeld)

mindestens

€ € €

In allen Beschäftigungsgruppen 70,92 42,06 112,98

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de


KVInfo · Lohnmeister.at · Lohnmeister.ai Seite 4

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Außendienstgeld
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Angestellte der Beschäftigungsgruppe Taggeld Quartiergeld mtl.

mindestens

€ €

In allen Beschäftigungsgruppen 48,99 291,61

Originalquelle

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Trennungskostenentschädigung
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Angestellte der Beschäftigungsgruppe Satz 1 Satz 2

mindestens

A - K, M I - M IV, ST I - ST IV € 33,52 € 25,80

Originalquelle

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Schichtzulage
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Zulage für die 2. Schicht (§ 5a)*) € 1,063

Zulage für die 3. Schicht (Nachschicht, § 6)** € 3,508

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de


KVInfo · Lohnmeister.at · Lohnmeister.ai Seite 5

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Mindestgehaltstabelle
Gültig ab 01.11.2025 · Vollständige Tabelle

Grundstufe nach 2 Jahren nach 4 Jahren nach 6 Jahren nach 9 Jahren nach 12 Jahren Vorrückungswerte

2, 4 J 6, 9, 12 J

A 2.568,80 2.608,44 2.648,08 — — — 39,64 —

B 2.568,80 2.608,73 2.648,66 2.668,62 2.688,58 2.708,54 39,93 19,96

C 2.698,59 2.741,24 2.783,89 2.805,23 2.826,57 2.847,91 42,65 21,34

D 2.947,89 3.001,51 3.055,13 3.081,96 3.108,79 3.135,62 53,62 26,83

E 3.396,21 3.458,06 3.519,91 3.550,81 3.581,71 3.612,61 61,85 30,90

F 3.802,93 3.893,31 3.983,69 4.028,89 4.074,09 4.119,29 90,38 45,20

G (T) 4.354,45 4.492,58 4.630,71 4.699,78 4.768,85 4.837,92 138,13 69,07

G (IV) 4.445,95 4.586,97 4.727,99 4.798,50 4.869,01 4.939,52 141,02 70,51

H 4.867,62 5.022,00 5.176,38 5.253,58 5.330,78 5.407,98 154,38 77,20

I 6.233,84 6.431,59 6.629,34 6.728,18 6.827,02 6.925,86 197,75 98,84

I (M III-15%) 5.298,74 5.466,81 5.634,88 5.718,93 5.802,98 5.887,03 168,07 84,05

J 6.843,60 7.060,90 7.278,20 7.386,80 7.495,40 7.604,00 217,30 108,60

Grundstufe nach 2 J nach 4 J nach 6 J nach 9 J 2 J 4, 6, 9 J

K 8.747,11 9.024,86 9.163,71 9.302,56 9.441,41 — 277,75 138,85

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Mindestgehaltstabelle
Gültig ab 01.11.2026 · Vollständige Tabelle

Grundstufe nach 2 Jahren nach 4 Jahren nach 6 Jahren nach 9 Jahren nach 12 Jahren Vorrückungswerte

2, 4 J 6, 9, 12 J

A 2.622,74 2.662,38 2.702,02 — — — 39,64 —

B 2.622,74 2.662,67 2.702,60 2.722,56 2.742,52 2.762,48 39,93 19,96

C 2.755,26 2.797,91 2.840,56 2.861,90 2.883,24 2.904,58 42,65 21,34

D 3.009,80 3.063,42 3.117,04 3.143,87 3.170,70 3.197,53 53,62 26,83

E 3.467,53 3.529,38 3.591,23 3.622,13 3.653,03 3.683,93 61,85 30,90

F 3.882,79 3.973,17 4.063,55 4.108,75 4.153,95 4.199,15 90,38 45,20

G (T) 4.445,89 4.584,02 4.722,15 4.791,22 4.860,29 4.929,36 138,13 69,07

G (IV) 4.539,31 4.680,33 4.821,35 4.891,86 4.962,37 5.032,88 141,02 70,51

H 4.969,84 5.124,22 5.278,60 5.355,80 5.433,00 5.510,20 154,38 77,20

I 6.364,75 6.562,50 6.760,25 6.859,09 6.957,93 7.056,77 197,75 98,84

I (M III-15%) 5.410,01 5.578,08 5.746,15 5.830,20 5.914,25 5.998,30 168,07 84,05

J 6.987,32 7.204,62 7.421,92 7.530,52 7.639,12 7.747,72 217,30 108,60

Grundstufe nach 2 J nach 4 J nach 6 J nach 9 J 2 J 4, 6, 9 J

K 8.930,80 9.208,55 9.347,40 9.486,25 9.625,10 — 277,75 138,85

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Mindestgehaltsordnung 2025
Gültig ab 01.11.2025 · Vollständige Tabelle

Grundstufe nach 2 Jahren nach 4 Jahren nach 6 Jahren nach 9 Jahren nach 12 Jahren Vorrückungswerte

2, 4 J 6, 9, 12 J

A 2.568,80 2.608,44 2.648,08 39,64

B 2.568,80 2.608,73 2.648,66 2.668,62 2.688,58 2.708,54 39,93 19,96

C 2.698,59 2.741,24 2.783,89 2.805,23 2.826,57 2.847,91 42,65 21,34

D 2.947,89 3.001,51 3.055,13 3.081,96 3.108,79 3.135,62 53,62 26,83

E 3.396,21 3.458,06 3.519,91 3.550,81 3.581,71 3.612,61 61,85 30,90

F 3.802,93 3.893,31 3.983,69 4.028,89 4.074,09 4.119,29 90,38 45,20

G (T) 4.354,45 4.492,58 4.630,71 4.699,78 4.768,85 4.837,92 138,13 69,07

G (IV) 4.445,95 4.586,97 4.727,99 4.798,50 4.869,01 4.939,52 141,02 70,51

H 4.867,62 5.022,00 5.176,38 5.253,58 5.330,78 5.407,98 154,38 77,20

I 6.233,84 6.431,59 6.629,34 6.728,18 6.827,02 6.925,86 197,75 98,84

I (M III-15%) 5.298,74 5.466,81 5.634,88 5.718,93 5.802,98 5.887,03 168,07 84,05

J 6.843,60 7.060,90 7.278,20 7.386,80 7.495,40 7.604,00 217,30 108,60

Grundstufe nach 2 J nach 4 J nach 6 J nach 9 J 2 J 4, 6, 9 J

K 8.747,11 9.024,86 9.163,71 9.302,56 9.441,41 277,75 138,85

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Mindestgehaltsordnung 2026
Gültig ab 01.11.2026 · Vollständige Tabelle

Grundstufe nach 2 Jahren nach 4 Jahren nach 6 Jahren nach 9 Jahren nach 12 Jahren Vorrückungswerte

2, 4 J 6, 9, 12 J

A 2.622,74 2.662,38 2.702,02 39,64

B 2.622,74 2.662,67 2.702,60 2.722,56 2.742,52 2.762,48 39,93 19,96

C 2.755,26 2.797,91 2.840,56 2.861,90 2.883,24 2.904,58 42,65 21,34

D 3.009,80 3.063,42 3.117,04 3.143,87 3.170,70 3.197,53 53,62 26,83

E 3.467,53 3.529,38 3.591,23 3.622,13 3.653,03 3.683,93 61,85 30,90

F 3.882,79 3.973,17 4.063,55 4.108,75 4.153,95 4.199,15 90,38 45,20

G (T) 4.445,89 4.584,02 4.722,15 4.791,22 4.860,29 4.929,36 138,13 69,07

G (IV) 4.539,31 4.680,33 4.821,35 4.891,86 4.962,37 5.032,88 141,02 70,51

H 4.969,84 5.124,22 5.278,60 5.355,80 5.433,00 5.510,20 154,38 77,20

I 6.364,75 6.562,50 6.760,25 6.859,09 6.957,93 7.056,77 197,75 98,84

I (M III-15%) 5.410,01 5.578,08 5.746,15 5.830,20 5.914,25 5.998,30 168,07 84,05

J 6.987,32 7.204,62 7.421,92 7.530,52 7.639,12 7.747,72 217,30 108,60

Grundstufe nach 2 J nach 4 J nach 6 J nach 9 J 2 J 4, 6, 9 J

K 8.930,80 9.208,55 9.347,40 9.486,25 9.625,10 277,75 138,85

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

„Lehrlingseinkommen'
Gültig ab 01.11.2025 · Vollständige Tabelle

Tabelle I Tabelle II

1. Lehrjahr € 1.071,00 € 1.293,71

2. Lehrjahr € 1.295,40 € 1.596,26

3. Lehrjahr € 1.657,50 € 1.949,22

4. Lehrjahr* € 2.152,20 € 2.255,72

Originalquelle

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

„Lehrlingseinkommen'
Gültig ab 01.11.2026 · Vollständige Tabelle

Tabelle I Tabelle II

1. Lehrjahr € 1.093,49 € 1.320,88

2. Lehrjahr € 1.322,60 € 1.629,78

3. Lehrjahr € 1.692,31 € 1.990,15

4. Lehrjahr* € 2.197,40 € 2.303,09

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Beschäftigungsgruppendefinitionen
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Kurzbezeichn. BG

Hilfsmeister, Hilfssteiger M I F

Meister ohne abgeschlossene Fachschule M II o G

Meister mit M II m H

– abgeschlossener facheinschlägiger berufsbildender mittlerer oder höherer Schule; – oder facheinschlägigem
viersemestrigen Werkmeisterkurs mit mindestens acht Wochenstunden Kursdauer; – oder facheinschlägiger Meister- bzw
Konzessionsprüfung.

Es genügt auch eine schulische Ausbildung für einen technologisch verwandten bzw technologisch ähnlichen Beruf.

Obermeister M III I (-5 %)

Meister, Steiger, für Bergwerke und eisenerzeugende Industrie und Gas/Wärme M III I (-15 %)

Obermeister, Obersteiger (Bergwerke, Gas/Wärme) M IV I

Originalquelle

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Lehrlingseinkommen
Gültig ab 01.11.2025 · Vollständige Tabelle

Tabelle I Tabelle II

1. Lehrjahr € 1.071,00 € 1.293,71

2. Lehrjahr € 1.295,40 € 1.596,26

3. Lehrjahr € 1.657,50 € 1.949,22

4. Lehrjahr * € 2.152,20 € 2.255,72

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Lehrlingseinkommen
Gültig ab 01.11.2026 · Vollständige Tabelle

Tabelle I Tabelle II

1. Lehrjahr € 1.093,49 € 1.320,88

2. Lehrjahr € 1.322,60 € 1.629,78

3. Lehrjahr € 1.692,31 € 1.990,15

4. Lehrjahr * € 2.197,40 € 2.303,09

Originalquelle

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Vorrückung
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Verwendungsgruppen-Jahre (VG-Jahre) am 31. 10. 2005 Übergangsrecht EES-Dauerrecht

Fixiertes Biennium Vorrückungswert nach 6/9/12 BG-J

Jahre nach dem letzten Vorrückungsstichtag vor dem 1. 11. 2005

1. u 2. VG-Jahr 2, 4, 6 9, 12

n. 2 VG-Jahren 2, 4, 6 8*

n. 4 VG-Jahren 2, 4, 6 0

n. 6 VG-Jahren 2, 4 0

n. 8 VG-Jahren 2 0

n. 10 VG-Jahren 0 0

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Fixiertes Biennium
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Verwendungsgruppe fixierte Biennien in €

I 58,93

II 67,88

III 91,96

IV 120,24

IVa 132,17

V 173,09

Va 190,35

VI 355,82

M I / ST I 69,94

M II o F / ST II m F 131,43

M II m F / ST II m F 102,19

M III / ST III 151,13

M IV / ST IV 173,67

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Individuelles Mindestgehalt
Gültig ab 01.11.2005 · Vollständige Tabelle

Verwendungs-
gruppenjahre

Verwendungsgrup
pen

I II III IV IVa V Va VI

1. u 2. 1.368,40 1.505,97 1.814,29 2.375,68 2.613,56 3.363,55 3.699,75 4.728,83

n. 2 1.427,33 1.573,85 1.906,25 2.495,92 2.745,73 3.536,64 3.890,10 5.084,65

n. 4 1.486,26 1.641,73 1.998,21 2.616,16 2.877,90 3.709,73 4.080,45 5.440,47

n. 6 — 1.709,61 2.090,17 2.736,40 3.010,07 3.882,82 4.270,80 5.796,29

n. 8 — 1.777,49 2.182,13 2.856,64 3.142,24 4.055,91 4.461,15 6.152,11

n. 10 — 1.845,37 2.274,09 2.976,88 3.274,41 4.229,00 4.651,50

BS 58,93 67,88 91,96 120,24 132,17 173,09 190,35 355,82

Originalquelle

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Individuelles Mindestgehalt
Gültig ab 01.11.2005 · Vollständige Tabelle

Verwendungs- gruppenjahre Verwendungsgruppen

M I ST I M II, ST II o. F. M II, ST II m. F. M III ST III M IV ST IV

1. u 2. 2.134,77 2.456,44 2.602,32 2.841,97 3.188,66

n. 2 2.134,77 2.456,44 2.602,32 2.993,10 3.362,33

n. 4 2.204,71 2.587,87 2.704,51 3.144,23 3.536,00

n. 6 2.274,65 2.719,30 2.806,70 3.295,36 3.709,67

n. 8 2.344,59 2.850,73 2.908,89 3.446,49 3.883,34

n. 10 2.414,53 2.982,16 3.011,08 3.597,62 4.057,01

BS 69,94 131,43 102,19 151,13 173,67

Originalquelle

Bergwerke u. eisenerz. Industrie konsolidiert

Trennungskostenentschädigung
Gültig ab: im Quellenstand nicht belegt · Vollständige Tabelle

Originalspalte 1 Originalspalte 2

Zulage für die 2. Schicht (§ 5a)*) € 1,063

Zulage für die 3. Schicht (Nachschicht, § 6)** € 3,508

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prüfen.

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung
Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben können unvollständig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag prüfen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhöhungen. Zwingende gesetzliche Ansprüche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlässigkeit und Personenschäden, bleiben unberührt. Vollständige Nutzungshinweise auf KVInfo.

https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
https://www.kollektivvertrag.at/volltext?doc-set-id=SI-2075_de
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