KVInfo. | Ein Service der Lohnmeister GmbH

Bauindustrie und Baugewerbe / ZKV Baulose

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 39 Std. aus KV-Text erkannt

Monatsteiler - berechnet 169 Berechnet - gerundet

Uberstundenteiler Stundenlohn Zuschlage vom Stundenlohn

Nachster Erh6hungstermin 2027-05-01 Erwartete KV-Erhéhung - Prognose

Letzte Erhdhung / Anderung 2026-05-01 Tabellenbeginn im Archiv - Erhéhung nicht bestéatigt
Erh6hungsart

Noch nicht belegt - Offen

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhohungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erh6hung.

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhohungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhéhung.

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell gepruft.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 39 Wochenstunden. Den zugehérigen Beleg findest du in den KV-Kennzahlen.
Geltungsbereich der Kennzahlen

Monatsteiler - berechnet

169: 39 Wochenstunden x 4,33 = 168,87; auf ganze Stunden gerundet: 169. Grundlage Wochenarbeitszeit: Die Wochenarbeitszeit betragt fur alle Arbeitnehmer 39 Stunden.

169: 39 Wochenstunden x 4,33 = 168,87; auf ganze Stunden gerundet: 169. Grundlage Wochenarbeitszeit: In den Betrieben ist neben der regelmaBigen wochentlichen Normalarbeitszeit gemaB § 2 von 39 Stunden eine andere Verteilung der
wochentlichen Normalarbeitszeit unter Anwendung der jeweiligen Mitwirkungsrechte und Zustimmungserfordernisse moglich.

169: 39 Wochenstunden x 4,33 = 168,87; auf ganze Stunden gerundet: 169. Grundlage Wochenarbeitszeit: Zur Erreichung der kollektivvertraglichen wochentlichen Normalarbeitszeit von 39 Stunden hat der Zeitausgleich in ganzen Tagen zu erfolgen.
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169: 39 Wochenstunden x 4,33 = 168,87; auf ganze Stunden gerundet: 169. Grundlage Wochenarbeitszeit: Diese Differenz zwischen der durchschnittlichen wochentlichen Normalarbeitszeit aus den Arbeitszeiteinteilungen gem. lit. a) oder lit. b) und
der kollektivvertraglichen wéchentlichen Normalarbeitszeit (39 Stunden) ist durch Zeitausgleich in ganzen Tagen innerhalb des Durchrechnungszeitraumes auszugleichen, sofern in der Betriebsvereinbarung bzw. in Betrieben ohne Betriebsrat in der

schriftlichen Einzelvereinbarung eine Ubertragung der Zeitausgleichsstunden in den Zeitraum November bis 31. Mérz nicht vorgesehen ist.

169: 39 Wochenstunden x 4,33 = 168,87; auf ganze Stunden gerundet: 169. Grundlage Wochenarbeitszeit: Dies gilt fir den Fall des Urlaubsverbrauchs nicht, wenn durch gemeinsame Betrachtung mit dem unmittelbar vorangehenden oder
anschlieBenden Durchrechnungszeitraum, wobei jede Urlaubswoche mit 39 Stunden zu bewerten ist, eine durchschnittliche wochentliche Arbeitszeit von 39 Stunden nicht tiberschritten wird.

Originalquelle

Originalquelle
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Bauindustrie und Baugewerbe / ZKV Baulose

Lohntafel

Gliltig ab 01.05.2026 - Vollstandige Tabelle - GroBformat
Beschaftigungsgruppe
l.
(Hauptgeruster, Hauptpartiefihrer im StraBenbau, Hilfspolier)
Il.

(das sind Arbeitnehmer, die in ihrem erlernten Beruf beschaftigt werden bzw. fiir die Beschaftigung in diesem Beruf als Facharbeiter
vermittelt oder aufgenommen wurden)

a)
b)
1.

(das sind fiir besondere Arbeiten qualifizierte Arbeiter) Die Einstufung in diese Beschaftigungsgruppe ist nicht von weiteren
Qualifikationserfordernissen abhangig.

a)

d)

VII. Praktikanten

a)

b)

Originalquelle
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ab 1.5.2026 Stundenlohn in €
Vizepolier
22,57

Facharbeiter

Vorarbeiter
Facharbeiter

Angelernte Bauarbeiter

Asphaltierervorarbeiter, Baggerfihrer, Drittelfihrer, Disenfihrer von Mértelspritzmaschinen, Eisenbahnoberbauvorarbeiter, Fiihrer von
motorisch betriebenen Turm- und Derrick-Krénen, Fiihrer von Gradern, StraBenfertigern und Zugmaschinen mit einer Motorenleistung
von 90 PS und darlber, Fihrer von Lastkraftwagen mit mehr als 10 t Eigengewicht, Fiihrer von GroBraumfahrzeugen ab 7,5 t Nutzlast,
Fuhrer von Raupenfahrzeugen mit einem Eigengewicht von 10 t und dariber, Flhrer von Schragaufziigen und Seilbahnen, wenn diese
Verkehrsmittel zur Personenbeférderung zugelassen sind, Kabelkranfihrer, Partieflihrer im StraBenbau, Sprengmeister (Sprengbefugter
laut Sprengarbeiten-Verordnung)

Fuhrer von Zugmaschinen mit einer Motorenleistung von 45 PS und darliber, Fiihrer von Lastkraftwagen mit mehr als 5 t Eigengewicht,
Fuhrer von Raupenfahrzeugen mit 5 bis 10 t Eigengewicht, Fiihrer von Lokomotiven mit mindestens 5 t Eigengewicht, Maschinist an
HeiBmischmaschinen, Mineur, Montierer im Eisenbahnoberbau, SchweiBer (fiir Autogen- und Elektroverfahren) Steinmaurer
Asphaltierer, die mit GuBasphalt arbeiten, Gerlster, Schaler, Eisenbieger und Eisenflechter

Abbrucharbeiter im StraBenbau von Hand aus, Asphaltierer, die mit qualifizierten Tatigkeiten beim Einbau bitumindser Belage betraut
sind und eine entsprechende Ausbildung und Erfahrung aufweisen, Bermenschlichter, Betonierer, Fahrer von Fahrzeugen mit Eigenantrieb,
soweit sie nicht in einer der Beschaftigungsgruppen dieser Lohntafel gesondert angefiihrt sind, Gleiswerker, Grundbauleger, Hilfskoch,
Kesselmann, Maschinist an motorisch betriebenen Geraten und Maschinen, soweit sie nicht in einer der Beschaftigungsgruppen dieser
Lohntafel gesondert angefiihrt sind, Planierer, Spritzer

Baggerschmierer, Generator-, Kompressor- und Pumpenwarter, Gleisbauer, Griinverbauer, Stollenschlepper

Bauhilfsarbeiter

Lehrlinge

im 1. Lehrjahr 40 Prozent des Facharbeiterlohnes der Beschéftigungsgruppe Il b), das sind

im 2. Lehrjahr 60 Prozent des Facharbeiterlohnes der Beschaftigungsgruppe Il b), das sind

im 3. Lehrjahr 80 Prozent des Facharbeiterlohnes der Beschaftigungsgruppe Il b), das sind

im 4. Lehrjahr 90 Prozent des Facharbeiterlohnes der Beschaftigungsgruppe Il b), das sind

Lehrlinge, die nach Vollendung des 18. Lebensjahres in die Lehre eintreten, erhalten 80 Prozent des Facharbeiterlohnes der
Beschaftigungsgruppe Il b), das sind

Pflichtpraktikanten, das sind Schiler und Studenten, die eine im Rahmen des Lehrplanes bzw. der Studienordnung vorgeschriebene oder
Ubliche praktische Téatigkeit verrichten, erhalten 30 Prozent des Facharbeiterlohnes der Beschaftigungsgruppe Il b), das sind

Ferialarbeitnehmer, das sind solche, die nicht unter lit a) fallen und in Zeiten von Schulferien voriibergehend beschaftigt werden, erhalten
50 Prozent des Facharbeiterlohnes der Beschaftigungsgruppe Il b), das sind

21,96

19,99

19,98

19,53

19,08

18,59

17,91

17,03

8,00

11,99
15,99
17,99

15,99

6,00

10,00
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Bauindustrie und Baugewerbe / ZKV Baulose

Erschwerniszulagen

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle - GroBformat

a) Aufsicht

Arbeitnehmer, die eine selbststdndige Arbeitspartie von mehr als 3 Mann beaufsichtigen, erhalten auf die Dauer dieser Beschéftigung eine  10%

Zulage von

Sie sind verpflichtet, selbst mitzuarbeiten.
b)

Bis zu 0,5 kg/cm? Uberdruck

Bis zu 1,0 kg/cm? Uberdruck

Bis zu 1,5 kg/cm? Uberdruck

Bis zu 2,0 kg/cm? Uberdruck

Bis zu 2,5 kg/cm? Uberdruck

Bis zu 3,0 kg/cm? Uberdruck

)

Fur Arbeiten in Tunnels, Stollen und oben geschlossenen Kanalen
ab 1. Mai 2023

d)

1.

aa)
bb)

cc)

e)

Mineure erhalten bei Trockenbohrungen unter Tag bei maschinell betriebenen Geraten

f)

Arbeitnehmer erhalten fur Arbeiten mit Bohrhdmmern (ausgenommen Schlagbohrmaschinen) sofern diese zumindest 6,5 kg schwer sind
fur Arbeiten mit Aufbruch- oder Bohrhammern sowie Frosche, sofern diese zumindest 10 kg schwer sind

9)

Arbeitnehmer auf 6ffentlichen Verkehrsflachen (als solche gelten auch das Gleisplanum, ZufahrtstraBen und Wege, Hofe von Garagen,
StraBen in Fabriksgelanden, Wohnhausanlagen und Anlagen ahnlicher Art) bei Herstellung von Erdgraben fir Kabel-, Gas-, Wasser-,
Telefon-, Olleitungen und dergleichen mit einer oberen Weite bis 80 cm und einer Tiefe von mehr als 60 cm sowie beim Verlegen von
Kabeln oder Leitungsrohren in der Kiinette; weiters Kanalarbeiter, die in einer Tiefe von mehr als 2 m, bei einer Breite bis zu 2 m
beschaftigt sind, erhalten

in einer Tiefe ab 4 m

h)

Fur Arbeiten in Schachten, die einen Querschnitt von weniger als 4 m? haben und mehr als 3m tief sind

i)

1.

aa)

bb)

cc)

Diese Zulage entféllt, wenn sich unter oder Uber der Arbeitsstelle ein Schutzgerist mit dichtem Belag befindet, sodass beispielsweise bei
Wasserbauten das Durchfallen von Handwerkzeug verhindert wird.

4,
j)

ab einer Hohe von 10 m

Gber 1200 m bis 1600 m
Uber 1600 m bis 2000 m

Gber 2000 m

Gber 1600 m bis 2000 m
Gber 2000 m

Die Zuordnung von Bauvorhaben zur Ziffer 1 oder 2 erfolgt in Zweifelsfallen anhand der zugrundeliegenden behordlichen Genehmigung.
Bauvorhaben, die von der Baubehdrde genehmigt wurden, sind jedenfalls der Ziffer 2 zuzuordnen.

n)

1.

Soweit eine Zulage nach lit d oder e zusteht, steht eine Zulage nach lit n Z 2 nicht zu.
o)

Arbeitnehmer auf StraBen- und Briickenbaustellen fiir Arbeiten am StraBenkorper (Hauptfahrbahn, Gehsteig, Bankett) fiir die Dauer der
Arbeiten neben flieBendem Verkehr auf Autobahn- SchnellstraBen- und LandesstraBenbaustellen (B- und L-Netz)

Die FlieBverkehrszulage gebtihrt nicht, wenn

1.

2.

Originalquelle
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Bauarbeiten in Druckluft und Taucherarbeiten
20%

30%

40%

55%

95%

130%

Arbeiten unter Tag

25%

30% *

Schmutz- und Abbrucharbeiten

fur Arbeiten in gebrauchten Abortanlagen sowie in verstopften Kanalen oder Kandlen mit direktem Kontakt mit Fékalien, ferner fir das
Ausraumen von Latrinen und Jauchengruben

fur Arbeitnehmer, die im Arbeitsprozess einer Schotterbettreinigungsmaschine beim Eisenbahnoberbau unmittelbar tatig sind

fur Arbeiten, bei denen der Arbeitnehmer:

mit sonstigen, besonders schmutzenden beziehungsweise bitumindsen (Asphalte, Teere und dergleichen) Stoffen in Beriihrung kommt
bei der Entsorgung von Altlasten auf Mulldeponien dhnlichen Belastungen wie in aa) angefiihrt, ausgesetzt ist

Anderungen Beilage vom 20.2.2025 / giiltig ab 1.5.2025 Asphaltierungsarbeiten in Tiefgaragen (oder vergleichbaren geschlossenen
Raumlichkeiten) ohne Entliftungsanlagen Ende

Abbrucharbeiter, die mit Demolierungsarbeiten beschéftigt sind, sowie Arbeitnehmer, die im Zuge von Demolierungsarbeiten besonderer
Staubentwicklung ausgesetzt sind

Trockenbohrungen
10%
Erschitterungsarbeiten
10%,

20%

Kiinettenarbeiten

10%

15%
Schachtarbeiten
10%

Hohe Arbeiten

Fur Arbeiten an Tirmen ab einer Hohe von 16 m lber dem Terrain sowie bei der Eingeriistung von Tlirmen ab einer Hohe von 10m Gber
dem Terrain

Fur Arbeiten an Silos mit einer Mindesthohe von 30 m und mehr tiber dem Terrain ist ab einer Hohe von 16m Uber dem Terrain, fur
Arbeiten an Gebauden mit einer Mindesthohe von 30m tber dem Terrain ist ab dem 8. Geschol3 Giber dem Terrain bei nachfolgenden

Arbeiten eine Zulage zu bezahlen:

Ein- und Ausschalen sowie Montieren von Betonschalungen an duBeren und seitlichen Gebdudewanden, soweit nicht ein angrenzendes
Gebdude oder ein Hauptgerist die Hohe der Arbeitsbiihne erreicht,

Montage der Armierung vorgenannter Saulen unter den gleichen Bedingungen wie lit. aa),
Verputzarbeiten in Silozellen ab 16 m, gemessen vom Trichterboden

Fur Arbeiten an Briicken und Durchlassen und an steinschlag- oder lawinengefdhrdeten Hangen, soweit diese mehr als 5m iber dem
Wasserspiegel bzw. 10 m tber der Talsohle liegen

Arbeitnehmer erhalten beim Bau von Hoch-, Plateau- oder dhnlichen Aufziigen fiir den tber 16 m hinausgehenden Teil
Auf-, Ab- und Umbauten an Geristen Fiur Auf-, Ab- und Umbauarbeiten an Geriisten gebuhrt

10%

ab einer Héhe von 16 m

fur Arbeiten im angeseilten Zustande

Maurer (nicht Fassadenmaurer) erhalten bei der Herstellung von Klinkerverblendungen (darunter sind sémtliche gefugten Klinkerflachen
zu verstehen)

Arbeiten im Gebirge

Fur Baustellen der Wildbach- und Lawinenverbauung, zur Errichtung, Instandhaltung, Instandsetzung oder dem Abbruch von Berg- und
Seilbahnen sowie zur Errichtung, Instandhaltung, Instandsetzung oder dem Abbruch von Beschneiungsanlagen einschlieBlich der
dazugehorenden Nebenbauwerke wie Wasserreservoirs und dgl. betragt die Hohenzulage:

10%

18%

22%

Fir alle anderen Baustellen betragt die Hohenzulage

12%

20%

Arbeiten mit Atemschutzgeraten
fur Arbeiten mit Atemschutzgerdten(-masken) gebihrt eine Zulage auf den jeweiligen kollektivvertraglichen Stundenlohn in Héhe von

bei gesetzlich vorgeschriebenem und tatsachlichem Tragen von Feinstaubmasken

FlieBverkehrszulage

10%

Die Arbeitsstelle vom flieBenden Verkehr durch mind. 70 cm hohe Betonleitwande, andere sicherheitstechnisch vergleichbare massive
Rickhalteabsicherungen oder bestehende Leitschienen abgetrennt ist, oder

die héchstzulassige Geschwindigkeit des flieBenden Verkehrs neben der Arbeitsstelle 30km/h nicht tbersteigt.

25%

20%

10%

10%

25%

15%

15%

10%

10%

10%

15%

15%

10%

15%

15%

5%.
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Bauindustrie und Baugewerbe / ZKV Baulose

Lohne und Zulagen 2026 -

Giiltig ab 01.05.2026 - Vollstandige Tabelle

Gruppe

Dies gilt nicht fur Arbeiten an Feuermauern, Hof- und Lichthofflachen, sofern fir die
Herstellung des Feinputzes Schleif- bzw. Wellsand und keine Schablone verwendet wird;

2.

4.

Originalquelle
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Bezeichnung / Voraussetzungen

fur Arbeiten an Fassaden (alte und neue Schauflachen)

fur Putzarbeiten an Innenflachen mit Ausnahme von Wiederherstellungsarbeiten, deren
geschlossenes FlachenausmaB 5 m 2 nicht erreicht

fur Glattstukkaturung (auch an Hangedecken)
fur Stukkaturerarbeiten (WeiBarbeiten) an Decken und Wanden

Maurer, welche mit der Schablone ausgefiihrte Profilziige, Zierverputz und
hartgeglatteten Wand- oder Deckenverputz herstellen, erhalten eine Qualifikationszulage
von 30 Prozent auf den kollektivvertraglichen Stundenlohn des Stukkateurs. Fir die
Ausfiihrung der Grundarbeiten, die Anbringung von Putztragern sowie die Ausfiihrung
sonstiger Arbeiten, die den unter c) angefiihrten Arbeiten vorangehen, besteht kein
Anspruch auf die Qualifikationszulage.

fur die Herstellung von Trennungswanden (nichttragenden Wanden) aus Leichtbaustoffen
sowie fir die Herstellung von Verkleidungen unter Anwendung von Ka-Be-Platten,

Heraklith, Korksteinplatten usw.

fur das Auftragen und die Bearbeitung von Kunststeinen

pro Stunde ab 1.5.2026

in €

22,10

22,10

22,10

22,10

20,24
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Bauindustrie und Baugewerbe / ZKV Baulose

Léhne und Zulagen 2026

Giiltig ab 01.05.2026 - Vollstandige Tabelle

pro Stunde ab 1.5.2026 in €

Platten- und Fliesenleger 21,07
Rohrleger 22,94
Isolierer (Warme-, Kalte- und Schallschutz) 21,49
Leitergerister 22,29
Steinholz-, Estrich- und Terrazzoleger 20,24

Originalquelle

Bauindustrie und Baugewerbe / ZKV Baulose

Bauindustrie und Baugewerbe / ZKV Baulose - Lohne und Zulagen fiir Bauarbeiter 2026

Guiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Originalspalte 1 Originalspalte 2
Beschaftigungsgruppe ab 1.5.2026 Stundenlohn in €
. Vizepolier

(Hauptgerister, Hauptpartiefihrer im StraBenbau, Hilfspolier) 22,57

IR Facharbeiter

Automatisch zugeordneter Originalauszug; Bedingungen im Original prifen.

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag priifen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhhungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschaden, bleiben unbertihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.
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