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Alkoholfreie Erfrischungsgetrankeindustrie

Kompakte KV-Zusammenfassung - Quellenabruf 2026-10-19

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche 38,5 /40 Std. Mehrere Regelungen
Monatsteiler - Normalstunde 167 aus KV-Text erkannt
Uberstundenteiler 154 aus KV-Text erkannt
Nachster Erh6hungstermin nicht bestatigt
Letzte Erhdhung / Anderung nicht bestatigt

Erh6hungsart

Noch nicht belegt - Offen
Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhohungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erh6hung.

Im vorliegenden Quellenstand ist die Erhohungsart noch nicht eindeutig belegt. Daraus folgt weder eine reine Mindest-KV-Anpassung noch das Fehlen einer IST-Erhéhung.

Zusammenfassung

Automatisch aufbereiteter Archivstand. Die Angaben sind noch nicht redaktionell gepruft.

Normalarbeitszeit laut Quellenstand: 38,5 / 40 Wochenstunden. Mehrere oder bedingte Regelungen — Geltungsbereich in den Kennzahlen prifen.
Geltungsbereich der Kennzahlen

Wochenarbeitszeit

38,5: Die regelmaBige wochentliche Normalarbeitszeit betragt, soweit in der Folge nichts anderes bestimmt ist, 38,5 Stunden.

38,5: Urlaubszeit) zur Sicherstellung der Betriebsleistung eine langere Arbeitszeit notwendig ist (Saisonzeitraume), innerhalb eines Durchrechnungszeitraumes von 52 Wochen (1 Jahr) ungleichmaBig so verteilt, daB sie im Durchschnitt 38,5
Stunden/Woche nicht tiberschreitet.

40: Die Normalarbeitszeit pro Woche betragt dabei in den Saisonzeitraumen 40 Stunden.
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38,5: Fir Nichtsaisonbetriebe bzw. Betriebsabteilungen kann die wéchentliche Arbeitszeit ohne Anrechnung auf das erlaubte UberstundenausmaB bis zu 40 Stunden ausgedehnt werden; die Arbeitszeit ist dabei in einem Durchrechnungszeitraum
unregelméaBig so zu verteilen, daB sie im Durchschnitt 38,5 Stunden/Woche nicht Gberschreitet.

38,5: Die sich daraus ergebenden Uber- und Unterschreitungen der durchschnittlichen kollektivvertraglichen Normalarbeitszeit (38,5 Stunden/Woche) sind innerhalb von 26 Wochen auszugleichen, durch Betriebsvereinbarung kann auch ein anderer

Durchrechnungszeitraum vereinbart werden.
Originalquelle
Originalquelle

Alkoholfreie Erfrischungsgetrankeindustrie

Lohnsatze - Kategorie
Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle
Gruppe

€

4.

5.
Originalquelle

Alkoholfreie Erfrischungsgetrankeindustrie

Lehrlingseinkommen

Gliltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstandige Tabelle

Im 1. Lehrjahr
Im 2. Lehrjahr
Im 3 Lehrjahr

Im 4. Lehrjahr
Originalquelle
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Bezeichnung / Voraussetzungen

Facharbeiterlnnen
Kraftfahrerlnnen, Fahrverkduferinnen

Fullerlnnen, Siruperlnnen

Angelernte Arbeitnehmerinnen, (zB. Staplerfahrerinnen, Mitfahrerinnen nach 1 Jahr)

Arbeitnehmerinnen

EURO monatlich
1.160,04
1.389,90
2.026,05

2.138,31

Monatslohn

3.001,53
2.555,83
2.501,05
2.481,88

2.362,96
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Alkoholfreie Erfrischungsgetrankeindustrie

Dienstalterszulage

Giiltig ab: im Quellenstand nicht belegt - Vollstéandige Tabelle

DAZ pro Monat

€

nach dem vollendeten 3. Dienstjahr 59,67
nach dem vollendeten 5. Dienstjahr 69,26
nach dem vollendeten 10. Dienstjahr 79,91
nach dem vollendeten 15. Dienstjahr 89,50
nach dem vollendeten 20. Dienstjahr 96,97
nach dem vollendeten 25. Dienstjahr 100,16

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung

Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben kénnen unvollstandig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag priifen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhohungen. Zwingende gesetzliche Anspriiche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlassigkeit und Personenschéaden, bleiben unberihrt. Vollstandige Nutzungshinweise auf KVinfo.
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