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Burgenland – Gemeindedienst · gv/gh und Übergangsrecht
Kompakte KV-Zusammenfassung · Quellenabruf 2026-10-04

ARCHIV-VORSCHAU: automatisch aufbereitete Angaben, noch nicht fachlich freigegeben.

Normalarbeitszeit / Woche im Quellenstand nicht belegt im Quellenstand nicht belegt

Monatsteiler · Normalstunde im Quellenstand nicht belegt im Quellenstand nicht belegt

Überstundenteiler im Quellenstand nicht belegt im Quellenstand nicht belegt

Nächster Erhöhungstermin 2027-07-01 Erwartete KV-Erhöhung · Prognose

Letzte Erhöhung / Änderung 2026-07-01 Gültiger Besoldungsstand · bestätigt

Erhöhungsart
Gesetzliche Besoldungsanpassung · Amtliche Tabelle

Anpassung durch das jeweilige Landesgesetz bzw. die Bezüge-Verordnung.

Burgenländisches Gemeindebedienstetengesetz 2014: gv/gh sowie ausdrücklich bezeichnete Übergangsschemata. Neues und altes Schema nicht miteinander kombinieren.

Quelle zur Erhöhungsart

Zusammenfassung
Burgenländisches Gemeindebedienstetengesetz 2014: gv/gh sowie ausdrücklich bezeichnete Übergangsschemata. Neues und altes Schema nicht miteinander kombinieren.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Burgenland – Gemeindedienst · gv/gh und Übergangsrecht

Gemeinden Burgenland · gv – Allgemeine Verwaltung
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle

Gehaltsstufe gv1 gv2 gv3 gv4 gv5

1 4.919,80 3.840,70 3.199,90 3.019,80 2.933,40

2 5.148,80 3.992,80 3.271,60 3.063,30 2.968,60

3 5.377,80 4.144,70 3.345,00 3.106,90 3.003,90

4 5.606,50 4.296,90 3.418,20 3.150,10 3.038,80

5 5.812,10 4.449,00 3.491,70 3.193,30 3.074,00

6 6.014,20 4.601,30 3.565,50 3.236,80 3.109,10

7 6.216,60 4.753,00 3.638,70 3.280,40 3.144,20

8 6.418,60 4.905,30 3.712,30 3.324,40 3.179,70

9 6.620,80 5.057,20 3.785,70 3.369,20 3.214,60

10 6.823,20 5.209,40 3.859,10 3.413,30 3.249,70

11 6.899,20 5.361,30 3.932,70 3.457,60 3.284,90

12 — 5.456,60 3.987,70 3.491,20 3.312,10

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Gemeinden Burgenland · gh – Handwerk
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle

Gehaltsstufe gh1 gh2 gh3 gh4 gh5

1 3.139,50 3.028,90 2.982,10 2.933,40 2.881,70

2 3.203,70 3.082,20 3.026,80 2.968,60 2.901,50

3 3.268,00 3.135,50 3.072,70 3.003,90 2.920,80

4 3.333,60 3.189,00 3.118,10 3.038,80 2.940,40

5 3.399,60 3.242,50 3.163,40 3.074,00 2.959,60

6 3.465,40 3.295,90 3.208,70 3.109,10 2.979,30

7 3.531,40 3.350,40 3.254,10 3.144,20 2.998,60

8 3.597,30 3.404,90 3.299,90 3.179,70 3.018,10

9 3.663,00 3.459,60 3.346,30 3.214,60 3.037,50

10 3.728,90 3.514,20 3.392,80 3.249,70 3.057,10

11 3.794,60 3.568,60 3.439,20 3.284,90 3.076,70

12 3.844,10 3.609,50 3.473,80 3.312,10 3.091,00

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Gemeinden Burgenland · bv – Übergangsrecht
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle

Gehaltsstufe bv1 bv2 bv3 bv4 bv5

1 5.329,00 4.460,40 3.460,30 3.421,70 3.395,90

2 5.455,70 4.586,70 3.475,00 3.421,70 3.395,90

3 5.582,20 4.671,70 3.489,70 3.421,70 3.395,90

4 5.690,40 4.755,50 3.504,30 3.421,70 3.395,90

5 5.798,40 4.840,60 3.519,00 3.421,70 3.395,90

6 5.906,60 4.924,30 3.533,80 3.421,70 3.395,90

7 6.014,60 5.009,40 3.548,50 3.421,70 3.395,90

8 6.122,70 5.093,20 3.563,10 3.421,70 3.395,90

9 6.230,80 5.135,70 3.577,80 3.421,70 3.395,90

10 6.338,90 5.135,70 3.592,60 3.421,70 3.395,90

11 6.447,10 5.135,70 3.607,20 3.421,70 3.395,90

12 6.555,10 5.135,70 3.621,90 3.421,70 3.395,90

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Gemeinden Burgenland · bh – Übergangsrecht
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle

Gehaltsstufe bh1 bh2 bh3 bh4 bh5

1 3.541,40 3.430,70 3.395,90 3.395,90 3.395,90

2 3.639,50 3.493,80 3.460,30 3.460,30 3.395,90

3 3.706,50 3.558,30 3.524,80 3.524,80 3.395,90

4 3.772,10 3.621,40 3.589,20 3.524,80 3.395,90

5 3.837,90 3.685,80 3.589,20 3.524,80 3.395,90

6 3.903,70 3.685,80 3.589,20 3.524,80 3.395,90

7 3.937,20 3.685,80 3.589,20 3.524,80 3.395,90

8 3.937,20 3.685,80 3.589,20 3.524,80 3.395,90

9 3.937,20 3.685,80 3.589,20 3.524,80 3.395,90

10 3.937,20 3.685,80 3.589,20 3.524,80 3.395,90

11 3.937,20 3.685,80 3.589,20 3.524,80 3.395,90

12 3.937,20 3.685,80 3.589,20 3.524,80 3.395,90

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Gemeinden Burgenland · kb – Kindergarten
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle

Gehaltsstufe kb1 kb1a kb2 kb3

1 3.892,00 3.656,80 3.576,20 3.421,70

2 3.968,20 3.694,90 3.576,20 3.421,70

3 4.040,30 3.731,00 3.595,60 3.421,70

4 4.117,60 3.769,60 3.595,60 3.421,70

5 4.189,70 3.805,70 3.595,60 3.421,70

6 4.265,90 3.843,80 3.615,00 3.421,70

7 4.339,30 3.880,50 3.615,00 3.421,70

8 4.413,90 3.917,90 3.615,00 3.421,70

9 4.487,60 3.954,60 3.634,30 3.421,70

10 4.562,10 3.991,90 3.634,30 3.421,70

11 4.638,30 4.029,90 3.634,30 3.421,70

12 4.711,70 4.066,70 3.653,60 3.421,70

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Gemeinden Burgenland · av – Gemeindeamtsleiter
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle

Gehaltsstufe av1 av2 av3 av4 av5

1 7.135,20 6.714,20 6.320,10 5.960,00 5.619,80

2 7.206,90 6.778,40 6.377,60 6.011,50 5.665,80

3 7.350,30 6.907,10 6.492,80 6.114,60 5.757,80

4 7.493,70 7.035,60 6.607,90 6.217,70 5.849,90

5 7.637,10 7.164,20 6.723,10 6.320,80 5.941,90

6 7.852,10 7.357,00 6.895,80 6.475,50 6.079,90

7 7.995,50 7.485,60 7.011,00 6.578,60 6.172,00

8 8.138,90 7.614,10 7.126,20 6.681,70 6.264,00

9 8.354,10 7.807,00 7.298,90 6.836,30 6.402,00

10 8.497,50 7.935,60 7.413,90 6.939,40 6.494,10

11 8.640,80 8.064,20 7.529,10 7.042,50 6.586,10

12 8.712,50 8.128,50 7.586,70 7.094,00 6.632,10

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Gemeinden Burgenland · Musikschullehrer
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle · Großformat

Gehaltsstufe l2b1 l3

1 2.997,00 2.749,20

2 3.040,60 2.784,20

3 3.085,40 2.819,30

4 3.132,50 2.854,40

5 3.237,10 2.899,30

6 3.363,70 2.968,90

7 3.492,50 3.056,90

8 3.619,70 3.149,30

9 3.747,70 3.244,70

10 3.875,50 3.342,90

11 4.040,30 3.441,20

12 4.217,10 3.540,00

13 4.393,70 3.639,80

14 4.569,80 3.757,70

15 4.730,90 3.894,80

16 4.892,20 4.031,10

17 5.065,10 4.166,80

18 5.229,00 4.303,10

19 5.269,20 4.371,10

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Gemeinden Burgenland · gb – Pädagogik
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle

Gehaltsstufe gb1 gb2

1 3.636,70 3.308,30

2 3.779,40 3.384,80

3 3.922,40 3.461,30

4 4.065,30 3.537,40

5 4.208,60 3.614,00

6 4.351,30 3.690,40

7 4.494,40 3.766,70

8 4.637,10 3.843,30

9 4.780,10 3.919,60

10 4.923,20 3.995,90

11 5.066,00 4.072,40

12 5.155,50 4.129,60

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Gemeinden Burgenland · gb1a – Pädagogik
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle

Gehaltsstufe in der Entlohnungsgruppe gb1a

1 3.328,20

2 3.421,40

3 3.514,60

4 3.607,60

5 3.701,00

6 3.794,10

7 3.887,40

8 3.980,80

9 4.074,70

10 4.168,30

11 4.261,70

12 4.323,30

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

https://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=LrBgld&Gesetzesnummer=20001002&FassungVom=2026-10-04
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Gemeinden Burgenland · gb3 – Pädagogik
Gültig ab 01.07.2026 · Vollständige Tabelle

Gehaltsstufe in der Entlohnungsgruppe gb3

1 3.019,80

2 3.063,30

3 3.106,90

4 3.150,10

5 3.193,30

6 3.236,80

7 3.280,40

8 3.324,40

9 3.369,20

10 3.413,30

11 3.457,60

12 3.491,20

Monatsbeträge brutto. Gehaltsstufe und Beschäftigungsjahre sind nicht gleichzusetzen.

Originalquelle

Haftungsausschluss & Anwendung
Allgemeine Information, keine individuelle Beratung. Angaben können unvollständig, veraltet oder fehlerhaft sein. Vor Abrechnung oder Einstufung den anwendbaren Original-KV, seinen Geltungsbereich und den Stichtag prüfen. Prognosen sind
keine zugesagten Erhöhungen. Zwingende gesetzliche Ansprüche, insbesondere bei Vorsatz, grober Fahrlässigkeit und Personenschäden, bleiben unberührt. Vollständige Nutzungshinweise auf KVInfo.
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